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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA 
 

NO. SASARAN  INDIKATOR KINERJA  SATUAN TARGET 

1. 

Meningkatnya 
penataan, 
penguasaan, dan 
pemanfaatan 
pertanahan 
 

Persentase Penanganan 
Sengketa tanah garapan 
yang dilakukan melalui 

mediasi 
 

Persen 
 

80 
 

 
Persentase penetapan tanah 

untuk pembangunan 
fasilitas umum 

 

Persen 
 

70 
 

Persentase tersedianya 
tanah objek landreform yang 

siap di redistribusikan ke 
masyarakat 

 

Persen 
 

83 
 

Persentase tersedianya 
tanah untuk masyarakat 

 

Persen 
 

82 
 

Persentase Tanah Aset 
Pemerintah Yang 

Bersertifikat 
 

Persen 
 

55 
 

 
2. 

Meningkatnya 
Perencanaan, 
Pemanfaatan dan 
Pengendalian Tata 
Ruang 

Persentase Ketaatan 
Terhadap RTRW 

 

Persen 
 

65 

3. 

Meningkatnya 
Transparansi dan 
akuntabilitas Kinerja 
Perangkat Daerah 

Temuan Administrasi 
BPK/Inspektorat yang 

ditindak Lanjuti 
Jumlah 1 

 

 
Persentase 

Identifikasi,Inventarisasi 
Aset Dalam Penelusuran 

Persen 100 

 

 

Pengamanan Bidang Tanah Jumlah 1 









































































































































































































PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan akun tabe l se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang bertanda tangan  di 
baw ah ini:

Nam a : ANI NURAINI,A.Md
Ja b a ta n  Bendahara Pengeluaran

Selan ju tnya d isebut Pihak Pertam a

Nam a : INDRA WAHYUNI,SP

Ja b a ta n  : Perencana Ahli Muda selaku Sub Koord Penyusun Program 
dan Keuangan

Selaku a tasan  P ihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

P ihak Pertam a berjanji:

1. Mengelola u a n g /s u ra tb e rh a rg a /b a ra n g  sesuai dengan ke ten tuan  

yang berlaku u n tu k  bahan  pertanggungjaw aban

2. M engajukan su ra tp erm in taan  pem bayaran ke KPKN

b erdasarkan  su ra t perin tah  u n tu k  m engurus keuangan;

3. M engurus su ra t perin tah  m em bayar uang  SPM Giro berdasarkan  prosedur 

yang berlaku u n tu k  penerim aan uang;

4. M elakukan pem bayaran a tas tag ihan-tag ihan  berdasarkan  su ra t d inas 

u n tu k  ke lancaran  pe laksanaan  tugas;

5. Melayani perm in taan  uang  m uka berdasarkan  su ra t perin tah  u n tu k  

ke lancaran  pe laksanaan  tugas;

6. M encatat, m enyusun penerim aan dan pengeluaran uang  di dalam  form ulir 

daftar penerim aan dan  pengeluaran yang te lah  d ite tapkan  sesuai p rosedur 

yang berlaku u n tu k  bahan  lam piran laporan;

7. M em buat laporan m engenai perm in taan, pengeluaran  dan keadaan  kas 

berdasarkan  penerim aan dan pengeluaran  sebagai bahan  

pertanggungj aw aban;



8. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tahkan  oleh a ta sa n  
baik  tertu lis m au p u n  lisan

9. M enyelesaikan Laporan H arta K ekayaan A paratu r Sipil Negara (LHKASN);

10. K eberhasilan dan  kegagalan pencapaian  target k inerja te rseb u t m enjadi 
tanggung jaw ab say a

P ihak kedua:

1. M elakukan superv isi yang d iperlukan se rta  akan  m elakukan  evaluasi 
terhadap  capaian  k inerja dari perjan jian  ini;

2. Mengambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian pengargaan 

dan sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan  bersed ia m u n d u r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jik a  tidak  dapat m elaksanakan  Perjanjian K inerja sebagaim ana 
yang telah d itetapkan. (sebagaim ana terlam pir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Perencana Ahli Muda Selaku Sub 
Kood Penyusunan Progrsm dan 

Keuangan

Pihak Pertam a, 
Bendahara Pengeluaran,

INDRA WAHYUNI,SP
PenataTK . I/III c

ANI NURAINI.A.Md
P enata M uda TK. 1/ II b 

NIP. 197209212007012020NIP. 19780617 200801 2 023



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Nilai A kuntab ilitas K inerja 
D inas P ertanahan  dan 
P enataan  Ruang

Ju m lah  A dm inistrasi 

K euangan yang 
d ilaksanakan  m eliputi 

Kegiatan Rutin

Dokum en 150

2 Tata Kelola Arsip 
Perangkat D aerah

Ju m lah  Pencatatan  dan 
P enyusunan 
Penerim aan dan 
Pengeluaran Uang 
dalam  form ulir yang di 
te tapkan

Dokum en 4

3 Persentase K etersediaan 
Inform asi yang di 
b u tu h k an  u n tu k  
perum usan  A lternatif 
kebijakan

Ju m lah  Pelaporan 
m engenai perm in taan, 
pengeluaran  dan 
keadaan  kas 
berdasarkan  
penerim aan dan 
pengeluaran

Dokum en 4

4 M enyelesaikan Laporan 
H arta Kekayaan A paratur 
Sipil Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 
M aret 2022

Persen 100

Pihak Kedua,
Perencana Ahli Muda Selaku Sub 
Kood Penyusunan Progrsm dan 

Keuangan

INDRA WAHYUNI.SP
PenataTK . I/III c 

NIP. 19780617 200801 2 023

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Pertam a, 
Bendahara Pengeluaran,

ANI NURAINI.A.Md
Penata M uda TK. 1/ II b 

NIP. 197209212007012020



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan  akun tabe l se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang bertanda  tangan  di 
baw ah ini:

Nam a : DEBBIVINARTI
Ja b a ta n  Verifikator Keuangan

Selan ju tnya d isebut Pihak Pertam a

Nam a : INDRA WAHYUNI,SP

Ja b a ta n  : Perencana Ahli Muda selaku Sub Koord Penyusun Program 
dan Keuangan

Selaku a tasan  Pihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

P ihak Pertam a berjanji:

1. M enerim a dan m enyortir buk ti-buk ti pengeluaran  dan penerim aan serta  
B uku Kas u n tu k  d isusun  sesuai dengan m ata  anggaran  agar 
m em perm udah dalam  pem eriksaan / penelitian

2. Meneliti dan m encocokkan buk ti-buk ti pengeluaran dan  penerim aan 
dengan laporan realisasi keuangan  dan B uku Kas agar d iketahu i apakah  
te lah  sesuai dengan perun tukkannya

3. M elakukan pem eriksaan terhadap  a la t-a la t buk ti apakah  telah sesuai 
dengan ke ten tuan  yang berlaku;

4. M elaporkan hasil tem uan  pem eriksaan kepada a ta sa n  u n tu k  
m em peroleh tindak  lan ju t sebagai bahan  laporan pim pinan; dan

5. M elaksanakan tugas ked inasan lain yang d iperin tahkan  oleh a tasan  
baik  tertu lis m au p u n  lisan

6. M enyelesaikan Laporan H arta Kekayaan A paratur Sipil Negara (LHKASN);

7. K eberhasilan dan kegagalan pencapaian  target k inerja te rsebu t m enjadi 
tanggung jaw ab saya



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Terw ujudnya Tertib 
A dm nistrasi K euangan

Ju m lah  Dokum en 
K euangan yang telah di 

serahkan  u n tu k  di 
verifikasi

Dokum en 50

2 T erlaksananya 
Pengelolaan Arsip 
Dokum en K euangan

Ju m lah  Arsip dan 
dokum en keuangan  

yang terkelo la dan telah 
d iarsipkan

Dokum en 100

3 T erlaksananya layanan 
d a ta  dan inform asi yang 
terkait dengan verifikasi 
K euangan

Ju m lah  Laporan 
K euangan yang 

terverifikasi

Dokum en 50

4 M enyelesaikan Laporan 
H arta Kekayaan A paratur 
Sipil Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 
M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua, P ihak Pertam a,
Perencana Ahli Muda Selaku Sub 
Kood Penyusunan Progrsm dan 

Keuangan

INDRA WAHYUNkSP DEBBI VINARTI
P enata TK. 1/III c Pengatur M uda TK. 1 / II d

NIP. 19780617 200801 2 023 NIP. 19800916 200901 2 002



Pihak kedua:

1. M elakukan superv isi yang d iperlukan se rta  akan  m elakukan  evaluasi 

te rhadap  capaian  k inerja dari perjan jian  ini;

2. M engambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian 
pengargaan dan  sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan  bersed ia m u n d u r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jik a  tidak  dapat m elaksanakan  Perjanjian K inerja sebagaim ana 

yang te lah  d itetapkan. (sebagaim ana terlam pir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Perencana Ahli Muda Selaku Sub 
Rood Penyusunan Progrsm dan 

Keuangan,

Pihak Pertam a, 
Verifikator Keuanganm ,

DEBBI VINARTI
INDRA WAHYUNI,SP Pengatur M uda TK. 1/ II d

PenataTK . I/III c NIP. 19800916 200901 2 002
NIP. 19780617 200801 2 023



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan akun tabe l se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang bertanda  tangan  di 
baw ah ini:

Nam a : ENI OKTAVIANTI
Ja b a ta n  Pranata Kearsipan

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a

Nam a : SYAIFUL ANWAR,S.Sos

Ja b a ta n  : Kepala Sub Bagian Umum dan K etatalaksanan

Selaku a tasan  Pihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

Pihak Pertam a berjanji:

1. M engum pulkan b a h a n /S u ra t

2. M engolah B ah an / arsip  m enjadi m ateri

3. M engevaluasi hasil Kerja

4. M elaporkan hasil pe laksanaan  tugas sesuai dengan p rosedur yang 
berlaku sebagai b ah an  evaluasi dan  pertanggungjaw aban

5. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang di perin tahkan  oleh p im pinan 
baik secara tertu lis m aupun  lisan

6. M enyelesaikan Laporan H arta K ekayaan A paratu r Sipil Negara 
(LHKASN);

7. K eberhasilan dan kegagalan pencapaian  target k inerja te rsebu t m enjadi 
tanggung jaw ab saya

Pihak kedua:

1. M elakukan superv isi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan  evaluasi 
terhadap  capaian k inerja dari perjan jian ini;

2. Mengambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian pengargaan 
dan sanksi.



Pihak pertam a dengan ini m enyatakan bersed ia m u n d u r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  dapat m elaksanakan  Perjanjian Kinerja sebagaim ana 
yang telah d itetapkan. (sebagaim ana terlam pir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Kepala Sub Bagian Umum dan 

K etatalaksanan

SYAIFUL ANWAR, S . Sos
PenataTK . I / I I Id  

NIP. 197106192001121001

Pihak Pertam a, 
Pranata Kearsipan,

P enata M uda/ III a 
NIP. 197701082006042015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Terw ujudnya tertib  
Adm initrasi S u ra t 
m enyurat

M engarsipkan S u ra t ( 
Perdus ars ip /m in im a l 

10 sd 15 B erkas S u r a t )

Dokum en 400

M em elihara 
Arsip /  dokum en kuno ( 

Per 1 dus dokum en 
arsip  )

Dokum en 400

M em elihara 
Arsip /dokum en  ak tif ( 
m asih  d igunakan ) Per 
1 d u s dokum en arsip  )

Dokum en 400

2 M enyelesaikan Laporan 
H arta Kekayaan A paratur 
Sipil Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 
M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022 

P ihak Kedua, P ihak Pertam a,

SYAIFUL ANWAR.S.Sos ENI OKTAVIANTI
PenataTK . I/III d 

NIP. 197106192001121001
P enata M uda/ III a 

NIP. 197701082006042015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  

DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan akun tabe l se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang bertanda tangan  di 
baw ah ini:

Nam a : ERIKA HERDIYANTI
Ja b a ta n  Pengelola Pem anfaatan Barang Milik Daerah

Selan ju tnya d isebu t P ihak Pertam a

Nam a : SYAIFUL ANWAR,S.Sos

Ja b a ta n  : Kepala Sub Bagian Umum dan K etatalaksanan

Selaku a tasan  P ihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

P ihak Pertam a berjanji:

1. M enyusun program  kerja, bahan  dan  a la t perlengkapan u ru sa n  
pengelola pem anfaatan  BMD sesuai dengan p rosedur dan ke ten tuan  
yang berlaku, agar dalam  pe laksanaan  pekerjaan dapat berja lan  dengan 
baik.

2. M em antau, keg iatan u ru sa n  pengelola pem anfaatan  BMD sesuai 
dengan b idang tugasnya, agar dalam  pe laksanaan  te rd ap at kesesuaian  
dengan rencana awal;

3. M engendalikan program  kerja keg iatan u ru sa n  pengelola pem anfaatan  
BMD, sesua i dengan p rosedur dan  k e ten tuan  yang berlaku, agar tidak 
terjad i peny im pangan dalam  pe laksanaan

4. M engkoordinasikan dengan un it-u n it terka it dan  a ta u  instans i lain 
dalam  rangka pe laksanaannya, agar program  dapat te r laksana  secara 
terpadu  u n tu k  m encapai hasil yang optimal;

5. M engevaluasi dan  m enyusun  laporan  keg iatan u ru sa n  pengelola 
pem anfaatan  BMD secara berkala, sesua i dengan prosedur dan 
ke ten tu an  yang berlaku sebagai bahan  penyusunan  program  
berikutnya; dan

6. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tah  a ta sa n  baik  secara 
tertu lis m au p u n  lisan



7. M enyelesaikan Laporan H arta Kekayaan A paratu r Sipil Negara 
(LHKASN);

8. K eberhasilan dan  kegagalan pencapaian  target k inerja te rsebu t m enjadi 
tanggung jaw ab saya

Pihak kedua:

1. M elakukan superv isi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan evaluasi 
terhadap  capaian  k inerja dari perjan jian  ini;

2. M engambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian penghargaan 
dan sanksi.

Pihak pertam a dengan ini m enyatakan bersed ia m u ndu r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  dapat m elaksanakan  Perjanjian K inerja sebagaim ana 
yang te lah  d itetapkan. (sebagaim ana terlam pir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Kepala Sub Bagian Umum 
dan K etatalaksanan

Pihak Pertam a,
Pengelola Pem anfaatan Barang 

M ilik Daerah ,

SYAIFUL ANWAR,S.Sos
PenataTK . I/III d 

NIP. 197106192001121001
Pengatur /  II c 

NIP. 19910115201101200

ERIKA HEF DIYANTI



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersedianya Ju m lah  data  
Pem anfaatan  BMD

Ju m lah  d a ta  terkait 
BMD

D okum en 50

Persentase keaku ra tan  
d a ta  yang tersed ia

Dokum en 100

K etepatan w aktu  
Pengelolaan B arang 

D aerah

D okum en 6

2 M enyelesaikan Laporan H arta 
Kekayaan A paratu r Sipil 
Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 
M aret 2022

Persen 100

Pihak Kedua,
Kepala Sub Bagian Umum 
dan K etatalaksanan

SYAIFUL ANWAR, S . Sos
PenataTK . I/III d 

NIP. 197106192001121001

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022 

P ihak Pertam a,
Pengelola Pem anfaatan Barang 

M ilik Daerah ,

ERIKA HERDttYANTI
Pengatur /  II c 

NIP. 19910115201101200



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan akun tabe l se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang bertanda tangan  di 
baw ah ini:

Ja b a ta n  Pengadm in istrasi Umum

Selan ju tnya d isebu t P ihak Pertam a

Nam a : SYAIFUL ANWAR,S.Sos

Ja b a ta n  : Kepala Sub Bagian Umum dan K etatalaksanan

Selaku a tasan  Pihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

Pihak Pertam a berjanji:

1. M enerim a, m encatat, dan  m enyortir su ra t m asuk , sesuai dengan 
p rosedur dan  k e ten tuan  yang berlaku, agar m em udahkan  pencarian.

2. Memberi lem bar pengan tar pada su ra t, sesua i dengan p rosedur dan 
ke ten tuan  yang berlaku, agar m em udahkan  pengendalian;

3. M engelom pokkan su ra t a ta u  dokum en m enu ru t jen is dan sifatnya, 
sesuai dengan p rosedur dan ke ten tuan  yang berlaku, agar 
m em udahkan  pend istribusian;

4. M endokum entasikan su ra t sesuai dengan p rosedur dan  ke ten tuan  yang 
berlaku, agar tertib

5. M elaporkan hasil pe laksanaan  tugas sesuai dengan p rosedur yang 
berlaku sebagai b ah an  evaluasi dan  pertanggungiaw aban; dan

6. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tahkan  oleh p im pinan 
baik  tertu lis m aupun  lisan.

7. M enyelesaikan Laporan H arta K ekayaan A paratu r Sipil Negara 
(LHKASN);

8. K eberhasilan dan kegagalan pencapaian  target k inerja te rsebu t m enjadi 
tanggung jaw ab saya

Nam a Hj. FATIMAH.S.Sos



Pihak kedua:

1. M elakukan supervisi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan evaluasi 
terhadap  capaian k inerja dari perjan jian ini;

2. M engambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian 

penghargaan dan sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan bersedia m u ndu r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  dapat m elaksanakan  Perjanjian K inerja sebagaim ana 
yang telah d itetapkan. (sebagaim ana terlam pir)

P ihak Kedua,
Kepala Sub Bagian Umum dan 

K etatalaksanan

SYA1FUL ANWAR,S.Sos
PenataTK . I/III d 

NIP. 197106192001121001

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Pertam a, 
P engadm in istasi Umum,

Hi. FATIMAH S.Sos
P enata M uda/ III a  

NIP. 19811212200312220



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR

KINERJA
SATUAN TARGET

1. Terw ujudnya tertib  
Adm initrasi S u ra t m enyurat

Ju m lah  S ura t yang 
terkelola dan telah 

terarsipkan

Dokum en 400

Persentase S ura t 
m asuk  yang telah 

terarsipkan

Dokum en 100

K etepatan w aktu 
dalam  pengarsipan 

S u ra t M asuk

D okum en 6

2 M enyelesaikan Laporan H arta 
Kekayaan A paratu r Sipil 
Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 
31 M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Kepala Sub Bagian Umum dan 

K etatalaksanan

SYAIFUL ANWAR,S.Sos
PenataTK . I/III d 

NIP. 197106192001121001

Pihak Pertam a, 
Pengadm in istasi Umum,

P enata M uda/ III a  
NIP. 19811212200312220



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan  akun tabe l se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang bertanda  tangan  di 
baw ah ini:

Nam a : FINDA ANGGARENI
Ja b a ta n  Pengolah Data

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a

Nam a : INDRA WAHYUNI,SP

Ja b a ta n  : Perencana Ahli Muda selaku Sub Koord Penyusun Program 
dan Keuangan

Selaku a tasan  P ihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

Pihak Pertam a berjanji:

1. M enyusun program  kerja, b ah an  dan  a la t perlengkapan u ru sa n  
Program  dan  K euangan sesuai dengan p rosedur dan  ke ten tu an  yang 
berlaku, agar dalam  pe laksanaan  pekeijaan  dapat berja lan dengan 

baik;

2. M em antau, keg iatan u ru sa n  Program  dan K euangan sesua i dengan 
bidang tugasnya, agar dalam  pe laksanaan  terdapat kesesuaian  dengan 

rencana awal

3. M engendalikan program  kerja kegiatan u ru sa n  Program  dan K euangan 
, sesua i dengan prosedur dan k e ten tuan  yang berlaku, agar tidak  
terjad i peny im pangan dalam  pelaksanaan;

4. M engkoordinasikan dengan un it-u n it terka it dan  a ta u  instansi lain 
dalam  rangka pe laksanaannya, agar program  dapat te r laksana secara 
te rpadu  u n tu k  m encapai hasil yang optim al

5. M engevaluasi dan  m enyusun  laporan keg iatan u ru sa n  Program  dan 
K euangan secara berkala, sesua i dengan p rosedur dan  ke ten tuan  yang 
berlaku  sebagai bahan  penyusunan  program  berikutnya; dan

6. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tah  a tasan  baik secara 
tertu lis m au p u n  lisan



7. M enyelesaikan Laporan H arta  Kekayaan A paratu r Sipil Negara 

(LHKASN);

8. K eberhasilan dan kegagalan pencapaian  target k inerja te rsebu t m enjadi 

tanggung jaw ab saya.

Pihak kedua:

1. M elakukan superv isi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan  evaluasi 

te rhadap  capaian  k inerja dari perjan jian  ini;

2. M engambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian pengargaan 

dan sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan bersedia m u n d u r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  dapat m elaksanakan  Perjanjian Kinerja sebagaim ana 
yang telah d itetapkan. (sebagaim ana terlam pir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Perencana Ahli Muda Selaku Sub 
Kood Penyusunan Progrsm dan

Pihak Pertam a, 
Pengolah Data

NIP. 19780617 200801 2 023 NIP. 19840128 200902 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Terw ujudnya Tertib 
A dm nistrasi K euangan

Ju m lah  laporan  dan 
Analisa Laporan u ru sa n  

perencanaan  dan 
Evaluasi Pelaporan

Dokum en 12

2 M enyelesaikan Laporan 
H arta Kekayaan A paratu r 
Sipil Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 
M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kcdua,

Perencana Ahli Muda Selaku Sub 
Kood Penyusunan Progrsm dan 

Keuangan

INDRA WAHYUNI.SP
PenataTK . I/III c 

NIP. 19780617 200801 2 023

Pihak Pertam a, 
Pengolah Data

f i n d a Jan  GGRAENI
Pengatur TK. 1/ II d 

NIP. 19840128 200902 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan akun tabe l se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang bertanda tangan  di 
baw ah ini:

Nama : FITRA WARDANA

Ja b a ta n  : Pengolah Data

Selan ju tnya d isebu t P ihak Pertam a

Nama : Hj. AJI NURUL AISYAH, S. Sos

Ja b a ta n  : Analis Sumber Daya M anusia Aparatur Ahli Muda Selaku Sub
Koord Kepegawaian

Selaku a tasan  P ihak Pertam a, se lan ju tnya d isebu t P ihak Kedua 

P ihak Pertam a berjanji:

1. M enyusun program  kerja, bahan  dan  a la t perlengkapan u ru sa n  
Kepegawaian sesuai dengan p rosedur dan  ke ten tuan  yang berlaku, agar 
dalam  pe laksanaan  pekeijaan  dapat be ija lan  dengan baik;

2. M em antau, kegiatan u ru sa n  Kepegawaian sesuai dengan bidang tugasnya, 
agar dalam  pe laksanaan  te rdapat kesesuaian  dengan rencana awal

3. M engendalikan program  kerja kegiatan u ru sa n  Kepegawaian , sesuai 
dengan p rosedur dan  ke ten tuan  yang berlaku, agar tidak  terjadi 
peny im pangan dalam  pelaksanaan;

4. M engkoordinasikan dengan u n it-u n it terka it dan  a tau  instans i lain dalam  
rangka pe laksanaannya, agar program  d apat te r laksana secara terpadu  
u n tu k  m encapai hasil yang optim al

5. M engevaluasi dan  m enyusun  laporan kegiatan u ru sa n  Kepegawaian 
secara berkala, sesuai dengan p rosedur dan  ke ten tuan  yang berlaku 
sebagai bahan  penyusunan  program  berikutnya; dan

6. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tah  a ta sa n  baik  secara 
tertu lis m aupun  lisan



7. M enyelesaikan Laporan H arta Kekayaan A paratu r Sipil Negara (LHKASN);

8. K eberhasilan dan kegagalan pencapaian  target k ineija  te rseb u t m enjadi 
tanggung jaw ab saya.

Pihak kedua:

1. M elakukan superv isi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan evaluasi 
terhadap  capaian  k inerja dari perjan jian ini;

2. M engambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian

Pihak pertam a dengan ini m enyatakan  bersed ia m u ndu r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  d ap at m elaksanakan  Perjanjian K ineija sebagaim ana 
yang telah d ite tapkan. (sebagaim ana terlam pir)

penghargaan dan  sanksi.

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Analis Sum ber Daya M anusia 

Aparatur Ahli Muda Selaku Sub
iwaian

Pihak Pertam a, 
Pengolah Data

Hi. ?AH. S. Sos
, I l l/d

NIP. 196709252000122002

FITRA WARD ANA
Pengatur T ingkat I/II.d  

NIP. 198307122010011017



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
(NAMA PERANGKAT DAERAH) 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR

KINERJA
SATUAN TARGET

1. Tersedianya D ata u n tu k  
Pelaksanaan  Kegiatan u ru sa n  
Sub Bagian Kepegawaian;

Ju m lah  D ata 
Kepegawaian

D ata 200

2. T erlaksananya Program  kerja 
Kegiatan u ru sa n  Sub Bagian 
Kepegawaian;

Ju m lah  B erkas 
Kepegawaian

B erkas 100

3. T erlaksananya Koordinasi 
dengan u n it-u n it terka it a tau  
instansi lain terka it u ru sa n  
Sub Bagian Kepegawaian;

Ju m lah
Laporan /  T indak 

Lanjut Koordinasi

Laporan/
Tindak
Lanjut

Koordinasi

30

2. M enyelesaikan Laporan H arta 
Kekayaan A paratu r Sipil 
Negara (LHKASN)

T ingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 
31 M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua, P ihak Pertam a,
Analis Sumber Daya M anusia Pengolah Data

Aparatur Ahli Muda Selaku Sub

NIP. 196709252000122002 NIP. 198307122010011017



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 
bawah ini:

Nama : INDRA NURHIDAYAT
Jabatan : Pengadministrasi Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : INDRA WAHYUNI,SP

Jabatan : Perencana Ahli Muda selaku Sub Koord Penyusun Program
dan Keuangan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji:

1. Menerima, mencatat, dan menyortir surat masuk, sesuai dengan 
prosedur dan ketentuan yang berlaku, agar memudahkan pencarian.

2. Memberi lembar pengantar pada surat, sesuai dengan prosedur dan 
ketentuan yang berlaku, agar memudahkan pengendalian;

3. Mengelompokkan surat atau dokumen m enurut jenis dan sifatnya, 
sesuai dengan prosedur dan ketentuan yang berlaku, agar 
memudahkan pendistribusian;

4. Mendokumentasikan surat sesuai dengan prosedur dan ketentuan yang 
berlaku, agar tertib

5. Melaporkan hasil pelaksanaan tugas sesuai dengan prosedur yang 
berlaku sebagai bahan evaluasi dan pertanggungiawaban; dan

6. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diperintahkan oleh pimpinan 
baik tertulis maupun lisan.

7.Menyelesaikan Laporan Harta Kekayaan Aparatur Sipil Negara 
(LHKASN);

8. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab saya



Pihak kedua:

9. Melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini;

10. Mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 
pengargaan dan sanksi.

Pihak pertama dengan ini menyatakan bersedia m undur dan /a tau  dimundurkan 
dari Jabatan jika tidak dapat melaksanakan Perjanjian Kinerja sebagaimana 
yang telah ditetapkan. (sebagaimana terlampir)

Kutai Kartanegara, 17 Januari 2022

Pihak Kedua,
Perencana Ahli Muda Selaku Sub 
Kood Penyusunan Progrsm dan 

Keuangan

Pihak Pertama, 
Pengadministrasi Keuangan

INDRA WAHYUNI,SP
PenataTK. I/III c

NIP. 19780617 200801 2 023
Pengatur Muda TK. 1/ II b 
NIP. 19850927012121003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Terwujudnya Admnistrasi 
urusan Program dan 
Keuangan

Jum lah dokumen 
admnistrasi program 
dan keuangan yang 

telah di kelola

Dokumen 100

2 Menyelesaikan Laporan 
Harta Kekayaan Aparatur 
Sipil Negara (LHKASN)

Tingkat Kepatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 
Maret 2022

Persen 100

Kutai Kartanegara, 17 Januari 2022

Pihak Kedua,
Perencana Ahli Muda Selaku Sub 
Kood Penyusunan Progrsm dan 

Keuangan

INDRA WAHYUNI.SP
PenataTK. I/IIIc 

NIP. 19780617 200801 2 023

Pihak Per lam a,

NIP. 19850927012121003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan akun tabe l se rta  berorientasi pada  hasil, kam i yang bertanda  tangan  di 
baw ah ini:

Nam a : KARTINIWATI
Ja b a ta n  Pengelola Daftar Gaji

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a

Nam a : INDRA WAHYUNI,SP

Ja b a ta n  : Perencana Ahli Muda selaku Sub Koord Penyusun Program 
dan Keuangan

Selaku a tasan  Pihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

Pihak Pertam a berjanji:

1. M enyusun program  kerja, bahan  dan  a la t perlengkapan objek kerja 
sesuai dengan p rosedur dan ke ten tuan  yang berlaku, agar dalam  
pe laksanaan  pekerjaan dapat berja lan  dengan baik

2. M em antau, objek kerja sesuai dengan bidang tugasnya, agar dalam  
pe laksanaan  terdapat kesesuaian  dengan rencana awal;

3. M engendalikan program  kerja, sesuai dengan p rosedur dan ke ten tuan  
yang berlaku, agar tidak  terjad i peny im pangan dalam  pelaksanaan;

4. M engkordinasikan dengan un it-u n it terkait dan  a ta u  instansi lain 
dalam  rangka pelaksanaanya, agar program  dapat te r laksana  secara 
terpadu  u n tu k  m encapai hasil optimal;

5. M engevaluasi dan  m enyusun  laporan secara berkala, sesua i dengan 
prosedur dan ke ten tuan  yang berlaku sebagai bahan  penyusunan  
program  berikutnya, dan

6. M elaksanakantugas ked inasan  lain yang d iperin tahkan  oleh a tasan  
baik  tertu lis m au p u n  lisan



7. M enyelesaikan Laporan H arta  Kekayaan A paratu r Sipil Negara 
(LHKASN);

8. K eberhasilan dan  kegagalan pencapaian  target k inerja te rsebu t m enjadi 
tanggung jaw ab saya

Pihak kedua:

1. M elakukan superv isi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan evaluasi 

terhadap  capaian  k inerja dari perjan jian  ini;

2. M engambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian pengargaan 

dan sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan bersed ia m u ndu r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  d apat m elaksanakan  Perjanjian Kinerja sebagaim ana 
yang telah d itetapkan. (sebagaim ana terlam pir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Perencana Ahli Muda Selaku Sub 
Kood Penyusunan Progrsm dan 

Keuangan

Pihak Pertam a, 
Pengelola Daftar Gaji

INDRA WAHYUNLSP
PenataTK . I/III c

KARTINIWATI
Pengatur M uda TK. 1/ II d 

NIP. 19800916 200901 2 002NIP. 19780617 200801 2 023



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersedianya Gaji dan 
T un jangan bagi ASN

Gaji dan  T unjangan 
Bagi

Dokum en 76

2 Tersedianya da ta  
Penerim aan dan 
Pengeluaran K euangan

Ju m lah  Berkas 
penerim aan dan 

Pengeluaran yang te lah  
di kerjakan

Dokum en 100

3 M enyelesaikan Laporan 
H arta Kekayaan A paratur 
Sipil Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 
M aret 2022

Persen 100

Pihak Kedua,
Perencana Ahli Muda Selaku Sub 
Kood Penyusunan Progrsm dan 

Keuangan

INDRA WAHYUNI,SP
PenataTK . I/III c 

NIP. 19780617 200801 2 023

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Pertam a,
Pengelola Daftar Gaji,

KARTINIWATI
Pengatur M uda TK. 1/ II d 

NIP. 19800916 200901 2 002











PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan akun tabe l se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang bertanda tangan di 
baw ah ini:

Nam a : MERLIN A

Ja b a ta n  : Pengelola Kepegawaian

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a

Nam a : Hj. AJI NURUL AISYAH,S.Sos

Ja b a ta n  : Analis Sumber Day a M anusia Aparatur Ahli Muda Selaku
Sub Koord Kepegawaian

Selaku a tasan  Pihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

Pihak Pertam a berjanji:

1. M enyusun program  kerja, bah an  dan a la t perlengkapan obyek kerja sesuai 
dengan p rosedur dan ke ten tuan  yang berlaku, agar dalam  pe laksanaan  
pekerjaan dapat berja lan  dengan baik;

2. M em antau, objek kerja sesuai dengan b idang tugasnya, agar dalam  
pe laksanaan  terdapat kesesuaian  dengan rencana awal;

3. M engendalikan program  kerja, sesuai dengan p rosedur dan ke ten tuan  
yang berlaku, agar tidak  terjadi penyim pangan dalam  pelaksanaan;

4. M engkoordinasikan dengan un it-u n it terka it dan  a tau  instansi lain dalam  
rangka pe laksanaannya, agar program  dapat te r laksana  secara terpadu  
u n tu k  m encapai hasil yang optimal;



5. M engevaluasi dan  m enyusun  laporan secara berkala, sesua i dengan 
p rosedur dan k e ten tuan  yang berlaku sebagai bahan  p enyusunan  program  
berikutnya;

6. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tahkan  oleh p im pinan 
baik  secara tertu lis m au p u n  lisan.

7. M enyelesaikan Laporan H arta K ekayaan A paratu r Sipil Negara (LHKASN);

8. K eberhasilan dan kegagalan pencapaian  target k ineija  te rsebu t m enjadi 
tanggung jaw ab saya.

Pihak kedua:

1. M elakukan superv isi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan evaluasi 
te rhadap  capaian k inerja dari perjan jian  ini;

2. Mengambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian 
penghargaan dan sanksi.

Pihak pertam a dengan ini m enyatakan bersed ia m u n d u r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  dapat m elaksanakan  Perjanjian K inerja sebagaim ana 
yang te lah  d itetapkan. (sebagaim ana terlam pir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Analis Sumber Daya M anusia Aparatur 

Ahli Muda Selaku Sub Koord

Pihak Pertam a, 
Pengelola Kepegawaian

1 SYAH,S.Sos
P e n a ta  TK. I /I I I  d  

NIP. 19670925 200012 2 002

pegawaian

Pengatur TK. 1/ II d 
NIP. 198007142009022003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Terlaksanya proses 
pe laksanaan  program  kerja 
pada  Sub Bagian 
kepegaw aian terka it d a ta

Ju m lah  A dm inistrasi 
Perm ohonan S u ra t 

Cuti;

D okum en 20

Ju m lah  Laporan 

LHKPN;

D okum en 19

Ju m lah  Laporan 
LHKASN;

D okum en 47

Ju m lah  Perm ohonan 
Satya Lencana;

B erkas 3

2. T erlaksananya koordinasi 
dengan u n it-u n it terka it 
dalam  rangka pe laksanaan  
program  terpadu  u n tu k  
m encapai hasil yang optimal;

Ju m lah  rap a t 
/koo rd inasi yang 

d ihadiri dengan u n it -  
u n it terka it

Laporan 30

5. Terciptanya secara berkala, 
b ah an  penyusunan  program  
berikutnya;

D ata Evaluasi Ja b a ta n , 
Analisis Ja b a ta n  dan  
Analisis Beban Kerja 

dan  Kompilasi 
Perjan jian Kinerja;

B erkas 66

Ju m lah  d a ta  berkas 
u su la n  k a r is /k a rsu , 

Askes, Karpeg, 
Pem berian Sanksi, 

Pengem bangan 
Kom petensi 

Kepegawaian;

B erkas 71





PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan akun tabe l se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang bertanda tangan di 
baw ah ini:

Nam a : NURJANI
Ja b a ta n  Pengolah Data

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a

Nam a : SYAIFUL ANWAR,S.Sos

Ja b a ta n  : Kepala Sub Bagian Umum dan K etatalaksanan

Selaku a tasan  Pihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

P ihak Pertam a berjanji:

1. M engum pulkan dan M em eriksa D ata-data  Um um  dan  K etata laksanaan 
sesua i dengan p rosedur dan  k e ten tuan  yang berlaku  sebagai bahan  
pe laksanaan  kegiatan;

2. M enganalis D ata-data  Um um  dan K etata laksanaan  yang terka it dengan 
kegiatan u n tu k  m enghasilkan kebenaran  informasi;

3. M enyusun Rekapitu lasi D ata-data  Um um  dan  K etata laksanaan  yang 
terka it dengan Kegiatan penyusunan  berkas dokum en kepegawaian;

4. Mengolah dan m enyajikan da ta -d a ta  Um um  dan K etata laksanaan  ke 
dalam  ben tuk  yang te lah  d ite tapkan  sebagai b ah an  proses lebih lanjut;

5. M enyelesaikan Laporan H arta Kekayaan A paratu r Sipil Negara (LHKASN);

6. K eberhasilan dan kegagalan pencapaian  target k inerja te rsebu t m enjadi 
tanggung jaw ab saya.



Pihak kedua:

1. M elakukan superv isi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan evaluasi 
terhadap  capaian k inerja dari perjan jian ini;

2. M engambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian 
penghargaan dan sanksi.

Pihak pertam a dengan ini m enyatakan bersedia m u ndu r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  dapat m elaksanakan  Perjanjian Kinerja sebagaim ana 

yang telah d itetapkan. (sebagaim ana terlam pir)

P ihak Kedua,
Kepala Sub Bagian Umum dan 

K etatalaksanan

SYAIFUL ANWAR,S.Sos
PenataTK . I/III d 

NIP. 197106192001121001

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Pertam a,
Pengolah Data ,

Pengatur T ingkat 1/ III d 
NIP. 197511182002121003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR

KINERJA
SATUAN TARGET

1. Terw ujudnya tertib 

Adm initrasi S u ra t m enyurat

Ju m lah  pengolahan 

d a ta  u n tu k  
keperluann  Sub 

Bagian Um um  dan 
K etata laksanaan

Dokum en 50

Persentase 
kelengkapan da ta  

yang tersed ia

Dokum en 85

K etepatan w aktu 
Penyelesaian

Dokum en 6

2 M enyelesaikan Laporan H arta 
K ekayaan A paratu r Sipil 
Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 

31 M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua, P ihak Pertam a,
Kepala Sub Bagian Umum dan Pengolah

K etatalaksanan

SYAIFUL ANWAR,S.Sos NURJANI
PenataTK . I / I I I  d 

NIP. 197106192001121001
Pengatur T ingkat 1/ II d 
NIP. 17511182002121003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan  akun tabe l se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang bertanda  tangan  di 
baw ah ini:

Nam a : RONNY ADI WIJAYA. S. Sos

Ja b a ta n  : Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris

Selan ju tnya d isebu t P ihak Pertam a

Nam a : SYAIFUL ANWAR,S.Sos

Ja b a ta n  : Kepala Sub Bagian Umum dan K etatalaksanan

Selaku a tasan  P ihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

P ihak Pertam a berjanji:

1. M enerim a dan m em eriksa b ah an  dan  d a ta  u ru sa n  penyusun  k eb u tu h an  
barang  inventaris sesua i p rosedur sebagai bahan  kajian dalam  rangka 
penyusunan  u ru sa n  penyusun  k eb u tu h an  barang  inventaris;

2. M engum pulkan dan m engklasifikasikan bahan  dan  d a ta  u ru sa n  penyusun  
keb u tu h an  barang  inventaris sesua i spesifikasi dan  p rosedur u n tu k  
m em udahkan  apabila d iperlukan

3. M empelajari dan  m engkaji karak teristik , spesifikasi dan  hal-ha l yang 
terka it dengan u ru sa n  penyusun  k eb u tu h an  barang  inventaris sesuai 
p rosedur dalam  rangka u ru sa n  penyusunan  k eb u tu h an  barang  inventaris;

4. M enyusun konsep penyusunan  u ru sa n  penyusun  k eb u tu h an  barang 
inventaris sesua i dengan hasil kajian dan prosedur u n tu k  tercapainya 
sasa ran  yang d iharapkan;

5. M endiskusikan konsep penyusunan  u ru sa n  penyusun  k eb u tu h an  barang 

inventaris dengan pejabat yang berw enang dan terka it sesuai p rosedur 
u n tu k  kesem purnaan  penyusunan  u ru sa n  penyusun  k eb u tu h an  barang 
inventaris;

6. M enyusun kem bali obyek kerja berdasarkan  hasil d iskusi sesuai p rosedur 
u n tu k  ke lancaran  dan optim alisasi penyusunan  u ru sa n  penyusun  
k eb u tu h an  barang inventaris



7. M engevaluasi proses p enyusunan  u ru sa n  penyusun  k eb u tu h an  barang
inventaris sesuai p rosedur sebagai b ah an  perbaikan  dan kesem purnaan  
tercapainya sasa ran

8. M elaporkan hasil pe laksanaan  tugas sesua i dengan p rosedur yang berlaku 
sebagai bah an  evaluasi dan  pertanggungiaw aban; dan

9. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tahkan  p im pinan baik 
tertu lis m aupun  lisan

10. M enyelesaikan Laporan H arta Kekayaan A paratu r Sipil Negara (LHKASN);

11. K eberhasilan dan  kegagalan pencapaian  target k inerja te rsebu t m enjadi 
tanggung jaw ab saya.

P ihak kedua:

1. M elakukan supervisi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan  evaluasi 
terhadap  capaian k inerja dari perjan jian ini;

2. M engambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian 
penghargaan dan  sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan bersed ia m u ndu r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  dapat m elaksanakan  Perjanjian Kinerja sebagaim ana 
yang telah d itetapkan. (sebagaim ana terlam pir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Kepala Sub Bagian Umum 
dan K etatalaksanan

Pihak Pertam a,
Penyusun Kebutuhan Barang 

Inventaris ,

SYAIFUL ANWAR,S.Sos
PenataTK . I / I I I  d 

NIP. 197106192001121001

RONN1__________lYA. S. Sos

Penata T ingkat 1/ III d 
NIP. 197409212000121001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersedianya da ta  
k eb u tu h an  barang  
Inventaris

Ju m lah  da ta  dan 
barang  k eb u tu h an  

Inventaris

Dokum en 200

Persentase kelengkapan 
d a ta  dan barang 

Inventaris

Dokum en 100

K etepatan w aktu dalam  
penyajian d a ta  dan 
B arang inventasis

Dokum en 6

2 M enyelesaikan Laporan 
H arta Kekayaan A paratur 
Sipil Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 
M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua, P ihak Pertam a,
Kepala Sub Bagian Umum Penyusun K ebutuhan Barang
dan K etatalaksanan Inventaris ,

SYAIFUL ANWAR,S.Sos RONNY ADI WIJAYA. S. Sos
Penata TK. I/III d Penata T ingkat 1 / III  d

NIP. 197106192001121001 NIP. 197409212000121001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 
bawah ini:

Nama : SURYANINGSIH

Jabatan : Pengelola Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hj. AJI NURUL AISYAH,S.Sos

Jabatan : Analis Sumber Day a Manusia Aparatur Ahli Muda Sub
Koord kepegawaian

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji:

1. Menyusun program kerja, bahan dan alat perlengkapan obyek kerja sesuai 
dengan prosedur dan ketentuan yang berlaku, agar dalam pelaksanaan 
pekerjaan dapat berjalan dengan baik;

2. Memantau, objek kerja sesuai dengan bidang tugasnya, agar dalam 
pelaksanaan terdapat kesesuaian dengan rencana awal;

3. Mengendalikan program kerja, sesuai dengan prosedur dan ketentuan 
yang berlaku, agar tidak terjadi penyimpangan dalam pelaksanaan;

4. Mengkoordinasikan dengan unit-unit terkait dan atau instansi lain dalam 
rangka pelaksanaannya, agar program dapat terlaksana secara terpadu 
untuk mencapai hasil yang optimal;



5. Mengevaluasi dan menyusun laporan secara berkala, sesuai dengan 
prosedur dan ketentuan yang berlaku sebagai bahan penyusunan program 
berikutnya;

6. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diperintahkan oleh pimpinan 
baik secara tertulis maupun lisan.

7. Menyelesaikan Laporan Harta Kekayaan Aparatur Sipil Negara (LHKASN);

8. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab saya.

Pihak kedua:

1. Melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini;

2. Mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 
penghargaan dan sanksi.

Pihak pertama dengan ini menyatakan bersedia m undur dan / atau dimundurkan 
dari Jabatan jika tidak dapat melaksanakan Perjanjian Kinerja sebagaimana 
yang telah ditetapkan. (sebagaimana terlampir)

Kutai Kartanegara, 17 Januari 2022

Pihak Kedua,
Analis Sumber Daya Manusia Aparatur 

Ahli Mi pegawaian

Pihak Pertama, 
Pengelola Kepegawaian,

Ahli Mi

Hi. AJI NURPL AISYAH,S.Sos SURYANINGSIH
Pengatur TK. 1/ II d 

NIP. 19770326 200701 2 015
P e n a ta T K . I /I I I  d  

NIP. 19670925 200012 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Terlaksananya Pengelolaan 
Program Kerja Sub Bagian 
Kepegawaian;

Jum lah
Laporan / Berkas 

Terkait Urusan Sub 
Bagian Kepegawaian

Laporan/
Berkas

200

2. Terlaksananya Koordinasi 
dengan unit-unit terkait 
perihal Urusan Sub Bagian 
Kepegawaian;

Jum lah Berkas/Tindak 
Lanjut Koordinasi

Berkas/
Tindak
Lanjut

Koordinasi

100

3. Tersedianya Laporan terkait 
Program Kegiatan yang 
dilaksanakan pada Sub 
Bagian Kepegawaian;

Jum lah Laporan 
Kegiatan

Laporan 6

2. Menyelesaikan Laporan 
Harta Kekayaan Aparatur 
Sipil Negara (LHKASN)

Tingkat Kepatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 
Maret 2022

Persen 100

Kutai Kartanegara, 17 Januari 2022

Pihak Kedua,
Analis Sumber Daya Manusia 

Aparatur Ahli Muda Selaku Sub 
Koord/' raian

Hi. AJI NURUL AISYAH.S.Sos
PenataTK. I/III d 

NIP. 19670925 200012 2 002

Pihak Pertama, 
Pengelola Kepegawaian,

SURYANINGSIH
Pengatur TK. 1/ II d 

NIP. 198007142009022003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 
bawah ini:

Nama : AISYAH

Jabatan : Penyusun Pembinaan Keagrariaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : YANI WARDHANA, S.Sos

Jabatan : Penata Kadastral Ahli Muda Selaku Sub Koord Pembinaan
Dan Pengendalian Adm. Pertanahan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji:

1. Menerima dan memeriksa bahan dan data urusan Pembinaan dan 
Pengendalian Administrasi Pertanahan sesuai prosedur sebagai bahan 
kajian dalam rangka penyusunan urusan Pembinaan dan Pengendalian 
Administrasi Pertanahan ;

2. Mengumpulkan dan mengklasifikasikan bahan dan data urusan 
Pembinaan dan Pengendalian Administrasi Pertanahan sesuai 
spesifikasi dan prosedur untuk memudahkan apabila diperlukan;

3. Mempelajari dan mengkaji karakteristik, spesifikasi dan hal-hal yang 
terkait dengan urusan Pembinaan dan Pengendalian Administrasi 
Pertanahan sesuai prosedur dalam rangka pengurusan urusan 
Pembinaan dan Pengendalian Administrasi Pertanahan ;

4. Menyusun konsep penyusunan urusan Pembinaan dan Pengendalian 
Administrasi Pertanahan sesuai dengan hasil kajian dan prosedur 
untuk tercapainya sasaran yang diharapkan;



5. Mendiskusikan konsep penyusunan urusan Pembinaan dan 
Pengendalian Administrasi Pertanahan dengan pejabat yang berwenang 
dan terkait sesuai prosedur untuk kesempumaan penyusunan urusan 
Pembinaan dan Pengendalian Administrasi Pertanahan ;

6. Menyusun kembali obyek kerja berdasarkan hasil diskusi sesuai 
prosedur untuk  kelancaran dan optimalisasi penyusunan urusan 
Pembinaan dan Pengendalian Administrasi Pertanahan ;

7. Mengevaluasi proses penyusunan urusan Pembinaan dan Pengendalian 
Administrasi Pertanahan sesuai prosedur sebagai bahan perbaikan dan 
kesempumaan tercapainya sasaran;

8. Melaporkan hasil pelaksanaan tugas sesuai dengan prosedur yang 
berlaku sebagai bahan evaluasi dan pertanggungiawaban; dan

9. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diperintahkan pimpinan baik 
tertulis maupun lisan

Pihak kedua:

1. Melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini;

2. Mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 
penghargaan dan sanksi.

Pihak pertama dengan ini menyatakan bersedia m undur dan / atau dimundurkan 
dari Jabatan jika tidak dapat melaksanakan Perjanjian Kinerja sebagaimana 
yang telah ditetapkan. (sebagaimana terlampir)

Kutai Kartanegara, 17 Januari 2022

Pihak Kedua,
Penata Kadastral Ahli Muda Selaku Sub 

Koord Pem Pengendalian
A ahan

Pihak Pertama, 
Penyusun Pembinaan 

Keagrariaan,

AISYAH
Penata Muda TK. 1/ III b 

NIP. 19700127 199203 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Terlaksananya Proses 
Pengumpulan Bahan dan 
Data yang terklasifikasi dan 
dikaji karakteristik, 
spesifikasi dalam rangka 
Pengurusan urusan 
Pembinaan dan Pengendalian 
Administrasi Pertanahan ;

Jum lah Bahan dan data 
yang terkumpul dan 
telah terklasifikasi 

terkait urusan 
Pembinaan dan 
Pengendalian 
Administrasi 
Pertanahan

Data / 
bahan

50

2. Terlaksananya penyusunan 
Konsep urusan Pembinaan 
dan Pengendalian 
Administrasi Pertanahan ;

Jum lah
Laporan/ dokumen 

penyusunan Konsep 
urusan Pembinaan dan 

Pengendalian 
Administrasi 
Pertanahan ;

Laporan / 
Dokumen

30

3. Melaporkan hasil 
pelaksanaan tugas sesuai 
dengan prosedur yang 
berlaku sebagai bahan 
evaluasi dan
pertanggungiawaban; dan

Jum lah Laporan harian 
terkait pelaksanaan 

tugas
Laporan 252

4. Melaksanakan tugas 
kedinasan lain yang 
diperintahkan pimpinan baik 
tertulis maupun lisan

Jum lah
Laporan / dokumen 
kedinasan terkait 

urusan Pembinaan dan 
Pengendalian 
Administrasi 
Pertanahan ;

Laporan / 
dokumen

20

5. Menyelesaikan Laporan Harta 
Kekayaan Aparatur Sipil 
Negara (LHKASN)

Tingkat Kepatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 
Maret 2022

Persen 100



Kutai Kartanegara, 17 Januari 2022
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan  akun tabe l se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang bertanda tangan  di 
baw ah ini:

Nam a : WINA MARLINI, SE

Ja b a ta n  : Pengolah Data

Selan ju tnya d isebu t P ihak Pertam a

Nama : HAFSAH, S.IP

Ja b a ta n  : Penata Kadastral Ahli Muda Sub {Coordinator Data dan 
Inform asi Pertanahan

Selaku a tasan  P ihak Pertam a, selan ju tnya d isebu t P ihak Kedua 

P ihak Pertam a beijanji:

1 M empelajari pedom an dan pe tun juk  pem buatan  D ata Base Pertanahan;

2. M engum pulkan dan  m em eriksa d a ta  dari K ecam atan sebagai bahan  

kegiatan;

3. M enganalisis D ata dan  Inform asi P ertanahan  berdasarkan  laporan yang 
m asuk;

4. M enyusun rekap itu lasi dokum en berdasarkan  D ata dan Inform asi 
P ertanahan  yang m asuk;

5. M encatat perkem bangan dan  perm asa lahan  D ata dan  Inform asi 
P ertanahan  u n tu k  m engetahu i langkah pem ecahannya;

6. Mengolah dan  m enyajikan D ata dan Inform asi p e rtan ah an  dalam  
ben tuk  p rin t out;

7. M elaporkan pe laksanaan  dan  hasil kegiatan secara tertu lis dan  lisan 
kepada a tasan  sebagai bahan  evaluasi dan  pertanggung jaw aban;

>y 
a a v.y

A A



8. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tahkan  oleh a tasan  
baik  secara tertu lis m aupun  lisan.

P ihak kedua:

1. M elakukan superv isi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan evaluasi 
terhadap  capaian  k inerja dari perjan jian ini;

2. M engambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian 

penghargaan dan  sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan bersed ia m u n d u r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jik a  tidak  d ap at m elaksanakan  Perjanjian Kinerja sebagaim ana 
yang telah d itetapkan. (sebagaim ana terlam pir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua, P ihak Pertam a,
Penata Kadastral Ahli Muda Sub Pengolah Data,
Koordinator Data dan Inform asi

Pertanahan

NIP. 19780820 200112 2 003 NIP. 19750622 200112 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersedianya d a ta  dan 
inform asi pe rtanahan  
B erdasarkan  pelaporan yang 

m asuk;

Ju m lah  da ta  
P ertanahan

D ata 50

2. Tersedianya rekap itu lasi 
dokum en berdasarkan  d a ta  
dan  inform asi pe rtanahan  
yang te rca ta t dan  terolah 
dalam  ben tuk  p rin t out;

Ju m lah  dokum en 
P ertanahan

Dokum en 30

3. Tersedianya laporan 
pe laksanaan  dan  hasil 
keg iatan secara tertu lis dan  
lisan kepada a tasan  sebagai 
bahan  evaluasi dan 
pertanggung jaw aban;

Ju m lah  Laporan harian  
terka it pe laksanaan  

tugas
Laporan 252

4. M elaksanakan tugas 
ked inasan  lain yang 
d iperin tah  a tasan  baik secara 
tertu lis m aupun  lisan;

Ju m lah
L aporan / dokum en 
ked inasan  terkait 

u ru sa n  Pem binaan dan 
Pengendalian 
A dm inistrasi 
P ertanahan  ;

L aporan /
dokum en

20

5. M enyelesaikan Laporan H arta 

Kekayaan A paratu r Sipil 
Negara (LHKASN)

T ingkat K epatuhan 

LHKASN Pertanggal 31 
M aret 2022

Persen 100



Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Penata Kadastral Ahli Muda Sub 
Koordinator Data dan Inform asi  

Pertanahan

S.IPHAFS
Penata TK. I /III d 

NIP. 19780820 200112 2 003 NIP.

Pihak Pertam a, 
Pengolah Data,

Penata TK. 1/ III d 
19750622 200112 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan akun tabe l se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang bertanda tangan  di 
baw ah ini:

Nam a : ARUJI KARTAWIYANSYAH
Ja b a ta n  Pengolah Data

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a 

- Nam a : INDRA GUNAWAN,S.Hut.M.Si

Ja b a ta n  : Penata Kadastral Ahli Muda Selaku Sub Koordinator Data 
Pem etaan Tem atik

Selaku a tasan  Pihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

Pihak Pertam a berjanji:

1. M enyusun program  kerja, b ah an  dan  a la t perlengkapan u ru sa n  D ata dan 
Pem etaan Tem atik sesuai dengan p rosedur dan ke ten tu an  yang berlaku, 

agar dalam  pe laksanaan  pekerjaan dapat berja lan dengan baik;

2. M em antau, keg iatan u ru sa n  D ata dan Pem etaan Tem atik sesuai dengan 
bidang tugasnya, agar dalam  pe laksanaan  te rdapat kesesuaian  dengan 
rencana awal

3. M engendalikan program  kerja keg iatan u ru sa n  D ata dan  Pem etaan 
Tem atik , sesua i dengan p rosedur dan  ke ten tu an  yang berlaku, agar tidak 
terjad i peny im pangan dalam  pelaksanaan;

4. M engkoordinasikan dengan un it-u n it terkait dan  a ta u  instansi lain dalam  
rangka pelaksanaannya, agar program  dapat terlaksana secara terpadu  
u n tu k  m encapai hasil yang optim al

5. M engevaluasi dan  m enyusun  laporan keg iatan u ru sa n  D ata dan  Pem etaan 
Tem atik secara berkala, sesuai dengan p rosedur dan  ke ten tu an  yang 
berlaku  sebagai bah an  penyusunan  program  berikutnya; dan

6. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tah  a ta sa n  baik  secara
fprtn lis m fl i innn lis3n



7. M enyelesaikan Laporan H arta Kekayaan A paratu r Sipil Negara (LHKASN);

8. K eberhasilan dan kegagalan pencapaian  target k inerja te rsebu t m enjadi 
tanggung jaw ab saya.

Pihak kedua:

1. M elakukan superv isi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan evaluasi 
te rhadap  capaian  k inerja dari perjan jian  ini;

2. M engambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian pengargaan 
dan  sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan bersed ia m u n d u r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  d apat m elaksanakan  Perjanjian Kinerja sebagaim ana 
yang te lah  d itetapkan. (sebagaim ana terlam pir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Penata Kadastral Ahli Muda Selaku 

Sub Koordinator Data Pem etaan

Pihak Pertam a, 
Pengolah Data

IND AWAN-STHut.M.Si
Pengatur /  II c 

NIP. 19670322 200112 1 001

ARUJI HARTAWIYAN SYAH

P enata TK. I/III d 
NIP. 19810627 201001 1 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. M enerim a d a ta  u ru sa n  
D ata dan Pem etaan 
tem atik

Ju m lah  d a ta  Kegiatan 
U rusan  D ata dan 

pem etaan Tem atik

Dokum en 15

2 M enyelesaikan Laporan 
H arta Kekayaan A paratur 
Sipil Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 
M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Penata Kadastral Ahli Muda Selaku 

Sub Koordinator Data Pem etaan 
Tem atik  ,

Pihak Pertam a, 
Pengolah Data

INDRA G ^ ^ ^ A N ,S 4 iu t.M .S i ARUjT jcARTAWIYANSYAH
Penata TK. I/III d 

NIP. 19810627 201001 1 012
Pengatur M uda TK. 1/ II b 

NIP. 19670322 200112 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan akun tabe l se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang bertanda tangan  di 
baw ah ini:

Nam a : DERI SETIAWAN
Ja b a ta n  Pengolah Data

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a

Nam a : YOVITA DWI ANDHINI,S.H

Ja b a ta n  : Penata Kadastral Ahli Muda Selaku Sub Koord Penguatan 
Hak Atas Tanah

Selaku a ta sa n  Pihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut Pihak Kedua 

Pihak Pertam a berjanji:

1. M enyusun program  kerja, bahan  dan a la t perlengkapan u ru sa n  Penguatan 
Hak Atas T anah sesua i dengan p rosedur dan k e ten tuan  yang berlaku, agar 
dalam  pe laksanaan  pekerjaan dapat berja lan  dengan baik;

2. M em antau, keg iatan u ru sa n  Penguatan  Hak Atas T anah sesua i dengan 
bidang tugasnya, agar dalam  pe laksanaan  terdapat kesesuaian  dengan 
rencana awal

3. M engendalikan program  kerja keg iatan u ru sa n  Penguatan  Hak A tas T anah 
, sesua i dengan p rosedur dan ke ten tuan  yang berlaku, agar tidak  terjadi 
penyim pangan dalam  pelaksanaan;

4. M engkoordinasikan dengan un it-u n it terka it dan  a ta u  instansi lain dalam  
rangka pe laksanaannya, agar program  dapat terlaksana secara terpadu  
u n tu k  m encapai hasil yang optim al

5. M engevaluasi dan m enyusun  laporan keg iatan u ru sa n  Penguatan  Hak Atas 
T anah secara berkala, sesua i dengan p rosedur dan ke ten tu an  yang 
berlaku  sebagai bahan  penyusunan  program  berikutnya; dan

6. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tah  a tasan  baik secara 
tertu lis m aupun  lisan



7. M enyelesaikan Laporan H arta K ekayaan A paratu r Sipil Negara (LHKASN);

8. K eberhasilan dan kegagalan pencapaian  target k inerja te rsebu t m enjadi 
tanggung jaw ab saya.

P ihak kedua:

1. M elakukan superv isi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan evaluasi 

terhadap  capaian  k inerja dari perjan jian ini;

2. Mengambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian pengargaan 

dan sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan bersedia m u ndu r d a n / a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  dapat m elaksanakan  Perjanjian Kinerja sebagaim ana 
yang telah d itetapkan. (sebagaim ana terlampir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Penata Kadastral Ahli Muda Selaku 

Sub Koord Penguatan Hak Atas

Pihak Pertam a, 
Pengolah Data

P enata TK. I/III d 
NIP. 19800107 201001 2 002

DERI SET1AWAN
Pengatur TK. 1/ II d 

NIP. 19851216 201001 1 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. M eningkatnya kua litas 

pelayanan seksi 
Penguatan  Hak Atas 
Tanah

Ju m lah  D ata yang telah 
terkum pu l sebagai 

bah an  sertifikasi T anah

D okum en 30

2. T erlaksananya 
adm nistrasi kegiatan 
Sertifikasi tan ah  asse t 
pem erin tah, da ta  
perm ohonan Sertifikat 
PTSL dan Konsolidasi 
lahan

Ju m lah  data  
adm in istrasi kegiatan 
sertifikasi tan ah  asset 

pem erin tah, da ta  
perm ohonan sertifikasi 

PTSL

Dokum en 30

3 T erlaksananya pelaporan 
Evaluasi Program  Kerja

Ju m lah  laporan terka it 
pe laksanaan  dan 

keg iatan Sertifikasi

Laporan 50

4 M enyelesaikan Laporan 
H arta Kekayaan A paratur 
Sipil Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 
M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Pertam a,
Pengolah Data

DERI SETIAWAN
Penata TK. I/III d 

NIP. 19800107 201001 2 002

Pihak Kedua,
Penata Kadastral Ahli Muda Selaku 

Sub Koord Penguatan Hak Atas

YOVITA DWI ANDHINI.S.H
Pengatur TK. 1/ II d 

NIP. 19851216 201001 1 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA
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Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan akun tabel se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang bertanda tangan  di 
baw ah ini:

Nam a : FRIDON SAHALATUA SINAGA
Ja b a ta n  Pengolah Data

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a

Nam a : INDRA GUNAWAN,S.Hut.M.Si

Ja b a ta n  : Penata Kadastral Ahli Muda Selaku Sub Koordinator Data 
Pem etaan Tem atik

Selaku a tasan  Pihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

P ihak Pertam a berjanji:

1. M enyusun program  kerja, bah an  dan  a la t perlengkapan u ru sa n  D ata dan 
Pem etaan Tem atik sesuai dengan p rosedur dan ke ten tu an  yang berlaku, 
agar dalam  pe laksanaan  pekeijaan  dapat berja lan dengan baik;

2. M em antau, keg iatan u ru sa n  D ata dan Pem etaan Tem atik sesuai dengan 
bidang tugasnya, agar dalam  pe laksanaan  te rdapat kesesuaian  dengan 
rencana awal

3. M engendalikan program  kerja keg iatan u ru sa n  D ata dan  Pem etaan 
Tem atik , sesua i dengan p rosedur dan  ke ten tuan  yang berlaku, agar tidak  
terjad i penyim pangan dalam  pelaksanaan;

4. M engkoordinasikan dengan un it-u n it terka it dan  a tau  instansi lain dalam  
rangka pe laksanaannya, agar program  dapat te rlaksana secara terpadu  
u n tu k  m encapai hasil yang optim al

5. M engevaluasi dan  m enyusun  laporan keg iatan u ru sa n  D ata dan Pem etaan 
Tem atik secara berkala, sesuai dengan p rosedur dan  k e ten tuan  yang 
berlaku  sebagai bahan  penyusunan  program  berikutnya; dan



6. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tah  a tasan  baik  secara 
tertu lis m aupun  lisan

7. M enyelesaikan Laporan H arta K ekayaan A paratu r Sipil Negara (LHKASN);

8. K eberhasilan dan kegagalan pencapaian  target k inerja te rsebu t m enjadi 
tanggung jaw ab saya.

P ihak kedua:

1. M elakukan superv isi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan  evaluasi 
terhadap  capaian  k inerja dari perjan jian  ini;

2. Mengambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian pengargaan 
dan sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan bersed ia m u n d u r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  dapat m elaksanakan  Perjanjian Kinerja sebagaim ana 
yang te lah  d itetapkan. (sebagaim ana terlam pir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Penata Kadastral Ahli Muda Selaku 

Sub Koordinator Data Pem etaan

Pihak Pertam a, 
Pengolah Data

NIP. 19810627 201001 1 012

FRIDONl SAHALATUA SINAGA
Pengatur M uda TK. 1/ II d 

NIP. 19800720 200902 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersedianya d a ta  di 
b idang seksi d a ta  dan 
Pem etaan Tem atik

Ju m lah  d a ta  
A dm nistrasi kegiatan 
u ru sa n  seksi d a ta  dan 

pem etaan Tem atik

Dokum en 50

2 M enyelesaikan Laporan 
H arta Kekayaan A paratur 
Sipil Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 
M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua, P ihak Pertam a,
Penata Kadastral Ahli Muda Selaku Pengolah Data

Sub Koordinator Data Pem etaan

NIP. 19810627 201001 1 012 NIP. 19800720 200902 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan akun tabe l se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang bertanda tangan  di 
baw ah ini:

Nam a : INDRA KUSUMA ADMAZA
Ja b a ta n  Pengelola Data Hak Atas Tanah

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a

Nam a : YOVITA DWI ANDHINI,S.H

Ja b a ta n  : Penata Kadastral Ahli Muda Selaku Sub Koord Penguatan 
Hak Atas Tanah

Selaku a tasan  Pihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

P ihak Pertam a berjanji:

1. M enyusun program  kerja, bah an  dan  a la t perlengkapan obyek kerja sesuai 
dengan p rosedur dan k e ten tuan  yang berlaku, agar dalam  pe laksanaan  
pekerjaan  dapat berja lan  dengan baik;

2. M em antau, objek kerja sesua i dengan b idang tugasnya, agar dalam  
pe laksanaan  terdapat kesesuaian  dengan rencana awal;

3. M engendalikan program  kerja, sesuai dengan p rosedur dan ke ten tuan  
yang berlaku, agar tidak  terjad i peny im pangan dalam  pelaksanaan;

4. M engkoordinasikan dengan un it-un it terka it dan  a tau  instans i lain dalam  
rangka pelaksanaannya, agar program  dapat te rlaksana secara terpadu  
u n tu k  m encapai hasil yang optimal;

5. M engevaluasi dan  m enyusun  laporan secara berkala, sesuai dengan 
p rosedur dan ke ten tuan  yang berlaku sebagai bahan  penyusunan  program  
berikutnya;

6. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tah  a tasan  baik  secara 
tertu lis m aupun  lisan.



7. M enyesaikan Laporan H arta  K ekayaan A paratu r Sipil Negara (LHKASN);

8. K ebehasilan dan  kegagalan pencapaian  target k inerja te rseb u t m enjadi 

tanggung jaw ab saya.

P ihak kedua:

1. M elakukan superv isi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan  evaluasi 
te rhadap  capaian  k inerja  dari perjan jian  ini;

2. M engambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian pengargaan 

dan  sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan bersed ia m u n d u r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  d apat m elaksanakan  Perjanjian K inerja sebagaim ana 
yang te lah  d itetapkan. (sebagaim ana terlam pir)

P ihak Kedua,
Penata Kadastral Ahli Muda Selaku 

Sub Koord Penguatan Hak Atas

YOVITA DWI ANDHINLS.H
P enata  TK. 1/111 d 

NIP. 19800107 201001 2 002

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022 

Pihak Pertam a,
Pengelola Data Hak A tas Tanah,

Pengatur TK. 1/ II d 
NIP. 19861222 201001 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1 M eningkatnya kua litas 
pelayanan Penguatan  Hak 
Atas

Mengelola kegiatan 
u ru sa n  Penguatan  Hak 

A tas T anah

Dokum en 15

2 M enyelesaikan Laporan 
H arta Kekayaan A paratur 
Sipil Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 

M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Penata Kadastral Ahli Muda Selaku 

Sub Koord Penguatan Hak Atas 
ranah,

YOVITA DWI ANDHINI,S.H
Penata TK. I/III d 

NIP. 19800107 201001 2 002

Pihak Pertam a,
Pengelola Data Hak/Atas Tanah,

INDRA KUSUMA ADMAZA
Pengatur TK. 1/ II d 

NIP. 19861222 201001 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 
bawah ini:

Nama : JAINUL ARIFIN
Jabatan Pengelola Data Penatagunaan Tanah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SITI AMINAH,S.Hut

Jabatan : Penata Kadastral Ahli Muda Selaku Sub Koord 
Penatagunaan Tanah

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji:

1. Menyusun program kerja, bahan dan alat perlengkapan obyek kerja sesuai 
dengan prosedur dan ketentuan yang berlaku, agar dalam pelaksanaan 
pekerjaan dapat berjalan dengan baik;

2. Memantau, objek kerja sesuai dengan bidang tugasnya, agar dalam 
pelaksanaan terdapat kesesuaian dengan rencana awal;

3. Mengendalikan program kerja, sesuai dengan prosedur dan ketentuan 
yang berlaku, agar tidak terjadi penyimpangan dalam pelaksanaan;

4. Mengkoordinasikan dengan unit-unit terkait dan atau instansi lain dalam 
rangka pelaksanaannya, agar program dapat terlaksana secara terpadu 
untuk mencapai hasil yang optimal;

5. Mengevaluasi dan menyusun laporan secara berkala, sesuai dengan 
prosedur dan ketentuan yang berlaku sebagai bahan penyusunan program 
berikutnya;

6. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diperintah atasan baik secara 
tertulis maupun lisan.



7. Menelesaikan Laporan Harta Kekayaan Aparatur Sipil Negara (LHKASN);

8. Kebehasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab saya.

Pihak kedua:

1. Melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini;

2. Mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian pengargaan 
dan sanksi.

Pihak pertama dengan ini menyatakan bersedia m undur dan /a tau  dimundurkan 
dari Jabatan jika tidak dapat melaksanakan Perjanjian Kinerja sebagaimana 
yang telah ditetapkan. (sebagaimana terlampir)

Kutai Kartanegara, 17 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
Pengelola DataPenata Kadastral Ahli Muda Selaku 

Sub Koor ' ~ naan TanahSub Koor ~

SOT ABHINAH,S.Hut
PenMaJ^ngkat I /  III dPerr
SOT JAINUL ARIFIN

Pengatur TK. 1/ II d 
NIP. 198110124 200701 1 002NIP. 19750726 200801 2 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersedianya data 
administrasi terkait 
urusan seksi 
Penatagunaan Tanah

Jum lah data 
admnistasi terkait 

u rusan seksi 
Penatagunaan tanah

Dokumen 50

2 Menyelesaikan Laporan 
Harta Kekayaan Aparatur 
Sipil Negara (LHKASN)

Tingkat Kepatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 
Maret 2022

Persen 100

Kutai Kartanegara, 17 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Penata Kadastral Ahli Muda Selaku Pengelola Data

NIP. 19750726 200801 2 O il NIP. 198110124 200701 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan akun tabe l se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang bertanda tangan  di 
baw ah ini:

Nam a : RAHMAD ALFIAN
Ja b a ta n  Pengolah Data

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a

Nama : YOVITA DWI ANDHINI,S.H

Ja b a ta n  : Penata Kadastral Ahli Muda Selaku Sub Koord Penguatan 
Hak Atas Tanah

Selaku a tasan  Pihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut Pihak Kedua 

Pihak Pertam a berjanji:

1. M enyusun program  kerja, bahan  dan a la t perlengkapan u ru sa n  Penguatan 
Hak Atas T anah sesuai dengan p rosedur dan  ke ten tuan  yang berlaku, 
agar dalam  pe laksanaan  pekerjaan dapat berja lan dengan baik;

2. M em antau, kegiatan u ru sa n  Penguatan  Hak Atas T anah sesuai dengan 
bidang tugasnya, agar dalam  pe laksanaan  terdapat kesesuaian  dengan 
rencana awal

3. M engendalikan program  kerja kegiatan u ru sa n  Penguatan  Hak Atas T anah 
, sesuai dengan prosedur dan k e ten tuan  yang berlaku, agar tidak  terjadi 
peny im pangan dalam  pelaksanaan;

4. M engkoordinasikan dengan un it-u n it terkait dan  a tau  instansi lain dalam  
rangka pe laksanaannya, agar program  dapat te r laksana secara terpadu  
u n tu k  m encapai hasil yang optim al

5. M engevaluasi dan  m enyusun  laporan kegiatan u ru sa n  Penguatan  Hak Atas 
T anah secara berkala, sesua i dengan p rosedur dan  ke ten tuan  yang 
berlaku  sebagai bah an  penyusunan  program  berikutnya; dan

6. M elaksanakan tugas ked inasan lain yang d iperin tah  a tasan  baik  secara 
tertu lis m aupun  lisan



7. M enyelesaikan Laporan H arta Kekayaan A paratu r Sipil Negara (LHKASN);

8. K eberhasilan dan kegagalan pencapaian  target k inerja te rsebu t m enjadi 
tanggung jaw ab saya.

Pihak kedua:

1. M elakukan superv isi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan evaluasi 
terhadap  capaian k inerja dari perjan jian  ini;

2. M engambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian pengargaan 

dan sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan bersed ia m u ndu r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  dapat m elaksanakan  Perjanjian Kinerja sebagaim ana 
yang telah d itetapkan. (sebagaim ana terlam pir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Penata Kadastral Ahli Muda Selaku 

Sub Koord Penguatan Hak Atas

Pihak Pertam a, 
Pengolah Data

YOVITA DWI ANDHINI.S.H
P enata TK. I/III d 

NIP. 19800107 201001 2 002 NIP. 196810071998031007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. M eningkatnya kua litas 
pelayanan di seksi Penguatan  
Hak Atas T anah

Ju m lah  d a ta  
perm ohonan Sertifikat 
yang te lah  terkum pu l 

dan  di periksa

Dokum en 30 <

2 T erlaksananya Rekapitu lasi 
d a ta  perm ohonan Sertifikasi 
Aset tan ah  pem erin tah, 
perm ohonan sertifikat PTSL 
dan Konsolidasi lahan  yang 
sesua i p rosedur dan 
ke ten tuan

Ju m lah  da ta  
perm ohonan Sertifikasi 

yang telah di rekap

Dokum en 30

3 Terw ujudnya da ta  
perkem bangan dan 
perm asa lahan  Sertifikat 
tan ah  asse t pem da, 
perm ohonan PTSL dan 
Konsolidasi lahan  secara 
periodik

Ju m lah  d a ta  Sertifikasi 
tan ah  asse t pem da, 

Perm ohonan PTSL dan 
Konsolidasi Lahan

Dokum en 50

4 Terlaksanya Pelaporan 
Evaluasi Program  Kerja

Ju m lah  Laporan terka it 
hasil pe laksanaan  dan 

kegiatan Sertifikasi

Laporan 50

5 M enyelesaikan Laporan H arta 
Kekayaan A paratu r Sipil 
Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 
M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Penata Kadastral Ahli Muda Selaku 

Sub Koord Penguatan Hak Atas 
Tanah,

YOVITA DWI ANDHINI.S.H
P enata TK. I/III d 

NIP. 19800107 201001 2 002

Pihak Pertam a, 
Pengolah Data

RAHMAD ALFIAN
Penata M uaa Tk. 1/ III b 

NIP. 196810071998031007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan akun tabe l se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang bertanda tangan  di 
baw ah ini:

Nam a BASTIAH
Ja b a ta n  Pengelola Data

Selan ju tnya d isebu t P ihak Pertam a

Nam a : H. IDIL AD HA,ST

Ja b a ta n  : Penyuluh Hukum Selaku Sub Koord Penyuluhan Pertanahan

Selaku a tasan  Pihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

Pihak Pertam a berjanji:

1. M enyusun program  kerja, bahan  dan a la t perlengkapan obyek kerja sesuai 
dengan prosedur dan k e ten tuan  yang berlaku, agar dalam  pe laksanaan  

pekerjaan dapat berja lan dengan baik;

2. M em antau, objek kerja sesuai dengan b idang tugasnya, agar dalam  
pe laksanaan  terdapat kesesuaian  dengan rencana awal;

3. M engendalikan program  kerja, sesuai dengan p rosedur dan ke ten tuan  
yang berlaku, agar tidak  terjad i penyim pangan dalam  pelaksanaan;

4. M engkoordinasikan dengan un it-un it terka it dan  a tau  instansi lain dalam  
rangka pelaksanaannya, agar program  dapat terlaksana secara terpadu  
u n tu k  m encapai hasil yang optimal;

5. M engevaluasi dan  m enyusun  laporan secara berkala, sesuai dengan 
prosedur dan k e ten tuan  yang berlaku sebagai bahan  penyusunan  program  
berikutnya;

6. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tah  a tasan  baik secara 
tertu lis m aupun  lisan



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Terw ujudnya Pelayanan 
Penyu luhan

Ju m lah  d a ta  yang 
d ikum pu lkan  pada 
seksi Penyu luhan 

P ertanahan

D okum en 30

2 M enyelesaikan Laporan 
H arta Kekayaan A paratur 
Sipil Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 
M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Penyuluh Hukum Selaku Sub 

Penyuluhan Pertanahan,

H. IDIL ADHA,ST
Penata/III c

NIP. 19761202 201212 1 002

Pihak Pertam a, 
Pengelola Data

BASTIAH
P enata M uda TK. 1/ III b 

NIP. 19670706 200012 2 004



PERJAN JIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan akun tabe l se rta  berorientasi pada  hasil, kam i yang bertanda tangan  di 
baw ah ini:

Nam a : EMANSYAH
Ja b a ta n  Pengelola Data

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a

Nam a : H. SUNARTO.SP.,MM

Ja b a ta n  : Kepala Bidang Sengketa Tanah

selaku a tasan  P ihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

P ihak Pertam a berjanji:

1. M enyusun program  kerja, bahan  dan  a la t perlengkapan obyek kerja sesuai 
dengan p rosedur dan ke ten tuan  yang berlaku, agar dalam  pe laksanaan  
pekerjaan dapat berja lan dengan baik;

2. M em antau, objek kerja sesuai dengan b idang tugasnya, agar dalam  
pe laksanaan  terdapat kesesuaian  dengan rencana awal;

3. M engendalikan program  kerja, sesuai dengan p rosedur dan ke ten tuan  
yang berlaku, agar tidak  terjad i peny im pangan dalam  pelaksanaan;

4. M engkoordinasikan dengan un it-un it terka it dan  a tau  instans i lain dalam  
rangka pe laksanaannya, agar program  dapat terlaksana secara terpadu  
u n tu k  m encapai hasil yang optimal;

5. M engevaluasi dan  m enyusun  laporan secara berkala, sesua i dengan 
p rosedur dan ke ten tu an  yang berlaku sebagai b ah an  penyusunan  program  
berikutnya;

6. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tah  a tasan  baik  secara 
tertu lis m au p u n  lisan



7. M enyelesaikan Laporan H arta Kekayaan A paratu r Sipil Negara (LHKASN);

8. Kebehasilan dan  kegagalan pencapaian  target k inerja te rsebu t m enjadi 
tanggung jaw ab say a.

Pihak kedua:

1. M elakukan superv isi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan  evaluasi 
terhadap  capaian  k inerja dari perjan jian  ini;

2. Mengambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian pengargaan 
dan sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan bersed ia m u ndu r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  dapat m elaksanakan  Perjanjian Kinerja sebagaim ana 
yang telah d itetapkan. (sebagaim ana terlam pir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Sengketa Tanah

Pihak Pertam a, 
Pengelola Data,

Pengatur /  II c
NIP. 19690505 200701 1 064



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Terw ujudnya Pelayanan 
Pengkajian dan 
Penanganan Sengketa 
Pertanahan

Ju m lah  d a ta  yang 
dikelola pada seksi 

Pengkajian dan 
Penanganan Sengketa 

P ertanahan

Dokum en 5

2 M enyelesaikan Laporan 
H arta Kekayaan A paratu r 
Sipil Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 
M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Sengketa Tanah

Pihak Pertam a, 
Pengelola Data,

UNAk TO.SP. ,MP
Pem bina TK. I/IV  b 

NIP. 19670223 1998031004
NIP. 19690505 200701 1 064



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan  akun tabe l se rta  berorientasi pada  hasil, kam i yang bertanda  tangan  di 
baw ah ini:

Nam a : ERIZA FAUZI
Ja b a ta n  : Pengolah Data

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a

Nam a : AGUS SUGIANTO,SE

Ja b a ta n  : Penyuluh Hukum Selaku Sub Koord Advokasi dan
Peengendalian Sengketa Pertanahan

Selaku a tasan  P ihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

P ihak Pertam a berjanji:

1. M enyusun program  kerja, bah an  dan  a la t perlengkapan u ru sa n  Advokasi 
dan  Pengendalian Sengketa P ertanahan  sesua i dengan p rosedur dan 
ke ten tuan  yang berlaku, agar dalam  pe laksanaan  pekerjaan  dapat berja lan 

dengan baik;

2. M em antau, keg iatan u ru sa n  Advokasi dan  Pengendalian Sengketa 
P ertanahan  sesua i dengan b idang tugasnya, agar dalam  pe laksanaan  
te rdapat kesesuaian  dengan rencana awal

3. M engendalikan program  kerja keg iatan u ru sa n  Advokasi dan  Pengendalian 
Sengketa P ertanahan  , sesua i dengan p rosedur dan  k e ten tuan  yang 
berlaku, agar tidak  terjad i penyim pangan dalam  pelaksanaan ;

4. M engkoordinasikan dengan u n it-u n it te rka it dan  a ta u  instansi lain dalam  
rangka pe laksanaannya, agar program  dapat te r laksana secara terpadu  
u n tu k  m encapai hasil yang optim al

5. M engevaluasi dan  m enyusun  laporan keg iatan u ru sa n  Advokasi dan  
Pengendalian Sengketa P ertanahan  secara berkala, sesua i dengan 
p rosedur dan ke ten tu an  yang berlaku  sebagai b ah an  p enyusunan  program  
berikutnya; dan



6. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tah a tasan  baik  secara 

tertu lis m aupun  lisan

7. M enyelesaikan Laporan H arta Kekayaan A paratu r Sipil Negara (LHKASN);

8. K eberhasilan dan kegagalan pencapaian  target k inerja te rsebu t m enjadi 

tanggung jaw ab saya.

Pihak kedua:

1. M elakukan superv isi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan evaluasi 
terhadap  capaian k inerja dari perjan jian ini;

2. M engambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian pengargaan 

dan sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan bersed ia m u n d u r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  dapat m elaksanakan  Perjanjian Kinerja sebagaim ana 
yang telah d itetapkan. (sebagaim ana terlam pir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Penyuluh Hukum Selaku Sub 

Koord Advokasi dan Peengendalian 
Sengketa Pertanahan

Pihak Pertam a, 
Pengolah Data

AGUSH3P5lANTO.SE
Penata/III c

NIP. 19740404 201001 1 002

Pengatur TK. 1/ II d 
NIP. 19810401 200701 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersedianya d a ta  Seksi 
Advokasi dan  
Pengendalian Sengketa 
P ertanahan

Ju m lah  d a ta  yang 
d ikum pulkan, di terim a 
dan diolah pada seksi 

Advokasi dan 
Pengendalian Sengketa 

P ertanahan

Dokum en 30

2 M enyelesaikan Laporan 
H arta Kekayaan A paratu r 
Sipil Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 
M aret 2022

Persen 100

Pihak Kedua,
Penyuluh Hukum Selaku Sub 

Koord Advokasi dan Peengendalian 
Sengketa Pertanahan

NIP. 19740404 201001 1 002

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Pertam a,
Pengolah Data

FAUZI
Pengatur TK. 1/ II d 

NIP. 19810401 200701 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 
bawah ini:

Nama : HERU RUJIAN
Jabatan Pengelola Data

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AGUS SUGIANTO,SE

Jabatan : Penyuluh Hukum Selaku Sub Koord Advokasi dan 
Peengendalian Sengketa Pertanahan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama beijanji:

1. Menyusun program kerja, bahan dan alat perlengkapan obyek kerja sesuai 
dengan prosedur dan ketentuan yang berlaku, agar dalam pelaksanaan 
pekerjaan dapat berjalan dengan baik;

2. Memantau, objek kerja sesuai dengan bidang tugasnya, agar dalam 
pelaksanaan terdapat kesesuaian dengan rencana awal;

3. Mengendalikan program kerja, sesuai dengan prosedur dan ketentuan 
yang berlaku, agar tidak terjadi penyimpangan dalam pelaksanaan;

4. Mengkoordinasikan dengan unit-unit terkait dan atau instansi lain dalam 
rangka pelaksanaannya, agar program dapat terlaksana secara terpadu 
untuk mencapai hasil yang optimal;

5. Mengevaluasi dan menyusun laporan secara berkala, sesuai dengan 
prosedur dan ketentuan yang berlaku sebagai bahan penyusunan program 
berikutnya;

6. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diperintah atasan baik secara 
tertulis maupun lisan



7. Menyelesaikan Laporan Harta Kekayaan Aparatur Sipil Negara (LHKASN);

8. Kebehasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab saya.

Pihak kedua:

1. Melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini;

2. Mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian pengargaan 
dan sanksi.

Pihak pertama dengan ini menyatakan bersedia m undur dan / atau dimundurkan 
dari Jabatan jika tidak dapat melaksanakan Perjanjian Kinerja sebagaimana 
yang telah ditetapkan. (sebagaimana terlampir)

Kutai Kartanegara, 17 Januari 2022

Pihak Kedua,
Penyuluh Hukum Selaku Sub 

Koord Advokasi dan Peengendalian 
Sengketa Pertanahan

Pihak Pertama, 
Pengelola Data

HE_______IAN
Pengatur Muda TK. 1/ II d 

NIP. 19800614 200604 1 017
Penata/III c

NIP. 19740404 201001 1 002



PERJANJIAN KINERJA  
DINAS PERTANAHAN DAN 

KABUPATEN KUTAI

TAHUN 2022 
PENATAAN RUANG 

KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Terwujudnya Pelayanan 
data di seksi advokasi dan 
Pengendalian Sengketa 
Pertanahan

Jum lah data yang 
disusun, di kendalikan, 
dan di koordinasikan 

pada seksi advokasi dan 
Pengendalian Sengketa 

Pertanhan

Dokumen 10

2 Menyelesaikan Laporan 
Harta Kekayaan Aparatur 
Sipil Negara (LHKASN)

Tingkat Kepatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 
Maret 2022

Persen 100

Pihak Kedua,
Penyuluh Hukum Selaku Sub 

Koord Advokasi dan Peengendalian 
Sengketa Pertanahan

Kutai Kartanegara, 17 Januari 2022

Pihak Pertama,
Pengelola Data

AGU9'l5UGIANTO,SE
Penata/III c

NIP. 19740404 201001 1 002

HERD RUJIAN
Pengatur Muda TK. 1/ II d 

NIP. 19800614 200604 1 017

i
i



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan  akun tabe l serta  berorientasi pada hasil, kam i yang bertanda  tangan  di 
baw ah ini:

Nam a : JUMIAH
Ja b a ta n  Pengadm in istrasi Umum

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a

Nam a : H. IDIL AD HA,ST

Ja b a ta n  : Penyuluh Hukum Selaku Sub Koord Penyuluhan Pertanahan

Selaku a tasan  Pihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

Pihak Pertam a berjanji:

1. M enerima, m encatat, dan  m enyortir su ra t m asuk, sesuai dengan prosedur 
dan ke ten tuan  yang berlaku, agar m em udahkan  pencarian.

2. Memberi lem bar pengan tar pada su ra t, sesuai dengan p rosedur dan 
ke ten tuan  yang berlaku, agar m em udahkan  pengendalian;

3. M engelompokkan su ra t a tau  dokum en m enu ru t jen is dan  sifatnya, sesuai 
dengan p rosedur dan k e ten tuan  yang berlaku, agar m em udahkan  
pend istribusian;

4. M endokum entasikan su ra t sesua i dengan p rosedur dan ke ten tuan  yang 
berlaku, agar tertib

5. M elaporkan hasil pe laksanaan  tugas sesua i dengan p rosedur yang berlaku 
sebagai b ah an  evaluasi dan  pertanggungiaw aban; dan

6. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tahkan  oleh p im pinan 
baik tertu lis m aupun  lisan.

7. M enyelesaikan Laporan H arta Kekayaan A paratu r Sipil Negara (LHKASN);

8. K eberhasilan dan kegagalan pencapaian  target k inerja te rsebu t m enjadi 
tanggung jaw ab saya



Pihak kedua:

1. Melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini;

2. Mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 
penghargaan dan sanksi.

Pihak pertama dengan ini menyatakan bersedia mundur dan/atau dimundurkan 
dari Jabatan jika tidak dapat melaksanakan Perjanjian Kinerja sebagaimana 
yang telah ditetapkan. (sebagaimana terlampir)

Kutai Kartanegara, 17 Januari 2022

Pihak Kedua,
Penyuluh Hukum Selaku Sub 

Penyuluhan Pertanahan,

Pihak Pertama, 
Pengadm in istrasi Umum,

JUMIAH
Pengatur Muda TK. 1/ II d 

NIP. 196700327 200701 2 012
Penata/III c

NIP. 19761202 201212 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR

KINERJA
SATUAN TARGET

1. Terw ujudnya Pelayanan 
Penyu luhan

Ju m lah  da ta  yang 
d iterim a dan  diolah n 

pada seksi 
Penyu luhan 
P ertanahan

Dokum en 25

2 M enyelesaikan Laporan H arta 
Kekayaan A paratu r Sipil 
Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 
31 M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Penyuluh Hukum Selaku Sub 

Penyuluhan Pertanahan,

Pihak Pertam a, 
Pengadm in istrasi Umum,

NIP.

H. IDIL ADHAJST
Penata/III c

19761202 201212 1 002

JUMIAH
Pengatur M uda TK. 1/ II d 

NIP. 196700327 200701 2 012

i

t









PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan  akun tabe l se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang bertanda  tangan  di 
baw ah ini:

Nam a : MUSLIM GUNAWAN, S.Hut
Ja b a ta n  Pengolah Data

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a

Nam a : H. SUNARTO.SP.,MM

Ja b a ta n  : Kepala Bidang Sengketa Tanah

Selaku a ta sa n  Pihak Pertam a, se lan ju tnya d isebu t P ihak Kedua 

Pihak Pertam a berjanji:

1. M enyusun program  kerja, bahan  dan a la t perlengkapan u ru sa n  Pengkajian 
dan Penanganan Sengketa P ertanahan  sesua i dengan p rosedur dan 
k e ten tuan  yang berlaku, agar dalam  pe laksanaan  pekerjaan  dapat berja lan 
dengan baik;

2. M em antau, keg iatan u ru sa n  Pengkajian dan P enanganan Sengketa 
P ertanahan  sesua i dengan bidang tugasnya, agar dalam  pe laksanaan  
te rdapat kesesuaian  dengan rencana awal

3. M engendalikan program  kerja keg iatan u ru sa n  Pengkajian dan 
Penanganan Sengketa P ertanahan  sesuai dengan p rosedur dan  ke ten tuan  
yang berlaku, agar tidak  terjad i peny im pangan dalam  pelaksanaan;

4. M engkoordinasikan dengan un it-u n it terka it dan  a ta u  instans i lain  dalam  
rangka pe laksanaannya, agar program  dapat te rlaksana secara terpadu  
u n tu k  m encapai hasil yang optim al

5. M engevaluasi dan  m enyusun  laporan keg iatan u ru sa n  Pengkajian dan 
Penanganan Sengketa P ertanahan  secara berkala, sesua i dengan p rosedur 
dan ke ten tuan  yang berlaku sebagai bahan  penyusunan  program  
berikutnya; dan

6. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tah a ta sa n  baik  secara 
tertu lis m aupun  lisan



7. M enyelesaikan Laporan H arta K ekayaan A paratu r Sipil Negara (LHKASN);

8. K eberhasilan dan kegagalan pencapaian  target k inerja te rsebu t m enjadi 
tanggung jaw ab saya.

Pihak kedua:

1. M elakukan superv isi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan evaluasi 
terhadap  capaian k inerja dari perjan jian ini;

2. Mengambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian pengargaan 
dan sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan bersedia m u ndu r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  dapat m elaksanakan  Perjanjian Kinerja sebagaim ana 
yang telah d itetapkan. (sebagaim ana terlam pir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Sengketa Tanah

Pihak Pertam a, 
Pengolah Data

MUSLID ___________N,S.Hut
P enata TK. 1/ III d 

NIP. 19720620 200604 1 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Terw ujudnya Pelayanan 
Pengkajian dan 
penanganan  Sengketa 
P ertanahan

Ju m lah  d a ta  yang 
d ikum pulkan, dan di 

proses pada seksi 
Pengkajian dan 

P enanganan Sengketa 
P ertanhan

Dokum en 30

Persentase da ta  yang 
te lah  terkum pu l dan di 

proses

Persentase 85

W aktu Penyelesaian B ulan 12

2 M enyelesaikan Laporan 
H arta Kekayaan A paratur 
Sipil Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 
M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Sengketa Tanah

r

[. SUNARTO,SP.,MR
jm bina TK. I / I Vb  

NIP. \9670223  1998031004

Pihak Pertam a, 
Pengolah Data

MUSLIM GUNAWAN.S.Hut
P enata TK. 1/ III d 

NIP. 19720620 200604 1 012









PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan akun tabe l se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang bertanda  tangan  di 
baw ah ini:

Nam a : RUSMAN
Ja b a ta n  Pengolah Data

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a

Nam a : H. IDIL AD HA,ST

Ja b a ta n  : Penyuluh Hukum Selaku Sub Koord Penyuluhan Pertanahan

Selaku a tasan  P ihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

P ihak Pertam a berjanji:

1. M enyusun program  kerja, b ah an  dan  a la t perlengkapan u ru sa n  
Penyu luhan P ertanahan  Sengketa P ertanahan  sesuai dengan p rosedur dan 
ke ten tu an  yang berlaku, agar dalam  pe laksanaan  pekerjaan  dapat berja lan 

dengan baik;

2. M em antau, keg iatan u ru sa n  Penyu luhan P ertanahan  Sengketa 
P ertanahan  sesua i dengan b idang tugasnya, agar dalam  pe laksanaan  
terdapat kesesuaian  dengan rencana awal

3. M engendalikan program  kerja keg iatan u ru sa n  Penyu luhan P ertanahan  
Sengketa P ertanahan  , sesuai dengan p rosedur dan k e ten tuan  yang 
berlaku, agar tidak  terjad i penyim pangan dalam  pelaksanaan ;

4. M engkoordinasikan dengan un it-u n it terka it dan  a tau  instans i lain dalam  
rangka pe laksanaannya, agar program  dapat te rlaksana secara terpadu  
u n tu k  m encapai hasil yang optim al

5. M engevaluasi dan  m enyusun  laporan kegiatan u ru sa n  Penyu luhan 
P ertanahan  Sengketa P ertanahan  secara berkala, sesuai dengan 
p rosedur dan ke ten tu an  yang berlaku sebagai bah an  penyusunan  program  
berikutnya; dan

6. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tah  a ta sa n  baik secara 
tertu lis m au p u n  lisan



7. M enyelesaikan Laporan H arta  K ekayaan A paratu r Sipil Negara (LHKASN);

8. K eberhasilan dan kegagalan pencapaian  target k inerja te rsebu t m enjadi 

tanggung jaw ab saya.

Pihak kedua:

1. M elakukan superv isi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan evaluasi 
terhadap  capaian k inerja dari perjan jian ini;

2. M engambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian pengargaan 

dan sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan bersed ia m u n d u r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  dapat m elaksanakan  Perjanjian K inerja sebagaim ana 

yang telah d itetapkan. (sebagaim ana terlam pir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Penyuluh Hukum Selaku Sub 

Penyuluhan Pertanahan,

^  H. IDIL ADHA.ST
Penata/III c

NIP. 19761202 201212 1 002 NIP. 19801314 200902 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Terw ujudnya Pelayanan 
Penyu luhan

Ju m lah  d a ta  Kegiatan 
U rusan  Penyu luhan 
P ertanahan  yang di 

terim a dan diolah pada 
seksi Penyu luhan 

P ertanahan

Dokum en 100

2
M enyelesaikan Laporan 
H arta Kekayaan A paratur 
Sipil Negara (LHKASN)

T ingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 
M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara-H ^ Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua,
Penyuluh Hukum Selaku Sub 

Penyuluhan Pertanahan,

H. IDIL ADHA.ST
Penata/III c

NIP. 19761202 201212 1 002

Pengatur TK. 1/ II d 
NIP. 19801314 200902 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan  akun tabe l se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang b ertan d a  tangan  di 
baw ah ini:

Nama : ANDRI RETIADI

Ja b a ta n  : Pengawas Tata Ruang

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a

Nama : H.TONNY HIDAYAT,ST.,M.Si.

Ja b a ta n  : Penata Ruang

Selaku a tasan  Pihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

P ihak Pertam a berjanji:

1. M enerima, m encatat, dan  m enyortir su ra t ad u an  yang m asuk , sesuai 
dengan p rosedur dan  ke ten tuan  yang berlaku, agar m em udahkan  
pen indakan  di lapangan..

2. M elakukan persiapan  survey lapangan, sesuai dengan p rosedur dan 
ke ten tuan  yang berlaku, agar m em udahkan  pen indakan  di lapangan;

3. M endokum entasikan hasil Lapangan sesuai dengan prosedur dan 
ke ten tu an  yang berlaku, agar tertib  adm in istrasi

4. M engkoordinasikan dengan un it-un it terkait dan  a ta u  instansi lain 
dalam  rangka program  pengaw asan dan pen indaka terhadap  
pelanggaran T ata ruang  yang terjadi u n tu k  m encapai hasil yang 
optim al

5. M elaporkan hasil pe laksanaan  tugas sesuai dengan p rosedur yang 
berlaku sebagai b ah an  evaluasi dan  pertanggungiaw aban; dan



6. M engevaluasi proses penyusunan  u ru sa n  penyusun  k eb u tu h an  barang 
inventaris sesuai p rosedur sebagai b ah an  perbaikan  dan 
kesem purnaan  tercapainya sasaran ;

7. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tahkan  oleh p im pinan 
baik  tertu lis m aupun  lisan.

M enyelesaikan Laporan H arta Kekayaan A paratu r Sipil Negara 
(LHKASN);

9. K eberhasilan dan kegagalan pencapaian  target k ineija  tersebu t m enjadi 
tanggung jaw ab saya.

P ihak kedua:

1. M elakukan supervisi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan evaluasi 
terhadap  capaian k inerja dari pe ijan jian  ini;

2. Mengambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian 
penghargaan dan sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan bersedia m u n d u r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  dapat m elaksanakan  Peijan jian K ineija sebagaim ana 
yang telah d itetapkan. (sebagaim ana terlampir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua, 
Penata Ruang

Pihak Pertam a, 
Pengawas Tata Ruang

H.TOI T.,M.Si
Pem bina -IV /a 

NIP. 197710092005021001
Penata T ingkat 1/ III d 

NIP. 198311182007011003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersedianya d a ta  pengaw asan 
di seksi pem anfaatan  dan 
pengendalian ta ta  ruang

Ju m lah  d a ta  kegiatan 
u ru sa n  seksi 

pem anfaatan  dan 
pengendalian ta ta  ruang

Dokum en 100

2. Menyelesaikan Laporan Harta 
Kekayaan Aparatur Sipil Negara 
(LHKASN)

T ingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 

M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua, P ihak Pertam a,
Penata Ruang Pengawas Tata Ruang

NIP. 197710092005021001 NIP. 198311182007011003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAJ KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan akun tabe l se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang b e rtan d a  tangan di 
baw ah ini:

Nama : MOHD.RESA NUGRAHA

Ja b a ta n  : Pengolah D ata Pengukuran  dan  Pem etaan

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a

Nama : H.M.FACHROMI,ST

Ja b a ta n  : P enata Ruang

Selaku a ta sa n  Pihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

Pihak Pertam a berjanji:

1. M empelajari pedom an dan pe tun juk  sesua i dengan p rosedur dan 
k e ten tuan  yang berlaku  u n tu k  m engetahu i m acam , m etode dan  tekn ik  
dalam  m engolah kegiatan u ru sa n  Pengolah D ata Pengukuran  dan 

Pem etaan

2. M engum pulkan dan m em eriksa d a ta  sesuai dengan p rosedur dan 
ke ten tuan  yang berlaku  sebagai bah an  kegiatan berdasarkan  jen is dan 
keg iatan u ru sa n  Pengolah D ata Pengukuran  dan  Pem etaan

3. M enganalisis keg iatan u ru sa n  Pengolah D ata Pengukuran  dan Pem etaan 
sesuai dengan p rosedur dan ke ten tu an  yang berlaku u n tu k  m enghasilkan 
kebenaran  inform asi dan  volume kegiatan berdasarkan  laporan  yang 
m asuk

4. M enyusun rekap itu lasi keg iatan berdasarkan  jen is keg iatan u ru sa n  
Pengolah D ata Pengukuran  dan  Pem etaan yang m asuk  sesuai dengan 
p rosedur dan ke ten tu an  yang berlaku  u n tu k  m engetahu i volume dan jen is 
u ru sa n  Pengolah D ata Pengukuran dan Pem etaan yang akan  diolah



5. M encatat perkem bangan dan perm asa lahan  keg iatan u ru sa n  Pengolah 
D ata Pengukuran  dan  Pem etaan secara periodik sesuai dengan p rosedur 
dan ke ten tu an  yang berlaku  u n tu k  m engetahu i langkah pem ecahannya

6. Mengolah dan m enyajikan keg iatan u ru sa n  Pengolah D ata Pengukuran  
dan Pem etaan dalam  b en tuk  yang te lah  d ite tapkan  sebagai b ah an  proses 
lebih lan jutM engkoordinasikan dengan un it-u n it terka it dan  a tau  instansi 
lain dalam  rangka pe laksanaannya, agar program  dapat te r laksana secara 
terpadu  u n tu k  m encapai hasil yang optimal;

7. M elaporkan pe laksanaan  dan  hasil kegiatan kepada a ta sa n  sebagai bahan  
evaluasi dan  pertanggungjaw aban

8. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tahkan  oleh pim pinan 

baik  secara tertu lis m au p u n  lisan.

9. M enyelesaikan Laporan H arta Kekayaan A paratu r Sipil Negara (LHKASN);

10. K eberhasilan dan kegagalan pencapaian  target k ineija  te rsebu t m enjadi 
tanggung jaw ab saya.

Pihak kedua:

1. M elakukan supervisi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan evaluasi 
terhadap  capaian k inerja dari pe ijan jian  ini;

2. Mengambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian 
penghargaan dan sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan bersedia m u n d u r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  dapat m elaksanakan  Peijan jian K ineija sebagaim ana 
yang te lah  d itetapkan. (sebagaim ana terlampir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua, 
Penata Ruang

Pihak Pertama,
Pengolah Data Pengukuran dan 

P< n

H.M.FACHROMI.ST
Penata TK. I/III d 

NIP. 198111082006041012

MOHD.R JGRAHA
Pen II c

NIP. 1979( 10011020



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersedianya da ta  seksi 
pem etaan ta ta  ruang

Ju m lah  d a ta  kegiatan 
u ru sa n  pengolah da ta  
pengukuran  dan 
pem etaan

dokum en 100

7. M enyelesaikan Laporan H arta 
Kekayaan A paratu r Sipil 
Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 
M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua, 
Penata Ruang

Pihak Pertam a,
Pengolah Data Pengukuran dan 

Pem etaan

H.M.FACHROMI.ST
Penata TK. I/III d 

NIP. 198111082006041012

MOHD.RBBA NUGRAHA
Penaatu r /  II c 

NIP. 1979Q 4102010011020



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan akun tabe l se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang b ertan d a  tangan  di 
baw ah ini:

Nama : MEI ROSANA PUSPITASARI,ST

Ja b a ta n  : Analis Pem anfaatan Ruang

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a

Nama : H.TONNY HIDAYAT,ST.,M.Si.

Ja b a ta n  : Penata Ruang

Selaku a ta sa n  P ihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

P ihak Pertam a berjanji:

1. M engum pulkan b ah an -b ah an  u rusanP em an faatan  dan  Pengendalian 
ruang  sesuai dengan p rosedur yang berlaku u n tu k  keperluan  
penyelesaian pekerjaan

2. M empelajari, m enganalisa serta  m enelaah b ah an -b ah an  sesuai dengan 
u ru sa n  Pem anfaatan dan pengendalian ruang  dalam  b idangnya agar 
m em perlancar pe laksanaan  tugas

3. M engadakan penelitian berdasarkan  perm asa lahan  u ru sa n  
Pem anfaatan Dan Pengendalian ruang  dalam  rangka m enyelesaikan 
pekeijaan

4. M em buat laporan b erdasarkan  u ru sa n  Pem anfaatan D an Pengendalian 
u n tu k  d isam paikan kepada A tasan agar hasil te laahan  dapat 
berm anfaat

5. M em berikan sa ran  berdasarkan  pe laksanaan  pekeijaan  dan 
pem anfaatannya u ru sa n  Pem anfaatan pengendalian ruang  u n tu k  
d isam paikan kepada A tasan



6. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tahkan  oleh p im pinan 
baik  tertu lis m au p u n  lisan.

7. M enyelesaikan Laporan H arta K ekayaan A paratu r Sipil Negara 
(LHKASN);

8. K eberhasilan dan kegagalan pencapaian  target k inerja tersebu t m enjadi 
tanggung jaw ab saya.

Pihak kedua:

1. M elakukan supervisi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan evaluasi 
terhadap  capaian k inerja dari pe ijan jian  ini;

2. Mengambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian 
penghargaan dan sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan bersedia m u n d u r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  dapat m elaksanakan  Peijan jian K ineija sebagaim ana 
yang te lah  d itetapkan. (sebagaim ana terlampir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua, 
Penata Ruang

Pihak Pertam a,
Analis Pem anfaatan Ruang

MEI ROSANA PUSPITASARI.ST
P enata - III/c 

NIP. 198105022011012002
Pem bina -  IV /a

NIP. 197710092005021001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua, 
Penata Ruang

Pihak Pertam a,
Analis Pem anfaatan Ruang

H.TONNY HIDAYAT,ST.,M.Si MEI ROSANA PUSPITASARI.ST
Pem bina -  IV/ a 

NIP. 197710092005021001
P enata - III/c 

NIP. 198105022011012002

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Terw ujudnya d a ta  di seksi 
pem anfaatan  dan 
pengendalian T ata Ruang

Ju m lah  te laah  dan 
Analisa d a ta  u ru sa n  

pem anfaatan  dan 
pengendalian ruang

Dokum en 100

2 M enyelesaikan Laporan h a rta  
kekayaan A paratu r Sipil 
Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN pertanggal 31 

M aret 2022

Persen 100



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan akun tabe l se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang b ertan d a  tangan  di 
baw ah ini:

Nama : RAHMADIA INDRIASARI,SE

Ja b a ta n  : Pengelola Data

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a

Nama : H.TONNY HIDAYAT,ST.,M.Si.

Ja b a ta n  : Penata Ruang

Selaku a tasan  P ihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

Pihak Pertam a beijanji:

1. M enyusun program  kerja, b ah an  dan a la t perlengkapan u ru sa n  
Pengelola T ata ruang  sesua i dengan p rosedur dan  ke ten tu an  yang 
berlaku, agar dalam  pe laksanaan  pekerjaan dapat berja lan dengan baik

2. M em antau, kegiatan u ru sa n  Pengelola T ata Ruang sesuai dengan 
b idang tugasnya, agar dalam  pe laksanaan  te rdapat kesesuaian  dengan 
rencana awal;

3. M engendalikan program  ke ija  keg iatan u ru sa n  Pengelolaan T ata Ruang 
sesua i dengan p rosedur dan k e ten tuan  yang berlaku, agar tidak  terjadi 
peny im pangan dalam  pelaksanaan ;

4. M engkoordinasikan dengan un it-u n it terkait dan  a ta u  instansi lain 
dalam  rangka pe laksanaannya, agar program  dapat te r laksana  secara 
terpadu  u n tu k  m encapai hasil yang optimal;

5. M engevaluasi dan  m enyusun  laporan  kegiatan u ru sa n  Pengelola Tata 
R uang secara berkala, sesuai dengan p rosedur dan ke ten tuan  yang 
berlaku sebagai b ah an  penyusunan  program  berikutnya; dan



6- M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tahkan  oleh p im pinan 
baik  tertu lis m au p u n  lisan.

7. M enyelesaikan Laporan H arta Kekayaan A paratu r Sipil Negara 
(LHKASN);

8. K eberhasilan dan kegagalan pencapaian  target k ineija  tersebu t m enjadi 
tanggung jaw ab saya.

Pihak kedua:

1. M elakukan supervisi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan evaluasi 
terhadap  capaian k inerja dari perjan jian  ini;

2. Mengambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian 
penghargaan dan sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan bersedia m u n d u r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  dapat m elaksanakan  Peijan jian K ineija sebagaim ana 
yang te lah  d itetapkan. (sebagaim ana terlampir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua, 
Penata Ruang

Pihak Pertam a, 
Pengelola Data

H.TONNY HIDK.TONNY HIDAYAT,ST.,M.Si
Pem bina -IV /a 

NIP. 197710092005021001

RAHMADIA INDRIASARI.SE
P enata Tk.I - I l l/d  

NIP. 197308242007012011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEG IAT AN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Terw ujudnya d a ta  di seksi 
pem anfaatan  dan 
pengendalian ta ta  ruang

Ju m lah  d a ta  kegiatan 
yang dikelola pada seksi 

pem anfaatan  dan 
pengendalian ta ta  ruang

Dokum en 100

2 M enyelesaikan Laporan h a rta  
kekayaan A paratu r Sipil 
Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN pertanggal 31 

M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua, P ihak Pertam a,
Penata Ruang Pengelola Data

H.TONNY HIDAYAT.ST..M.Si RAHMADIA INDRIASARI.SE
Pem bina - IV /a P enata Tk.I - I l l/d

NIP. 197710092005021001 NIP. 197308242007012011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 
bawah ini:

Nama : RIMA FITRIANI,SE

Jabatan : Analis Peta Wilayah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H.M.FACHROMI,ST

Jabatan : Penata Ruang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji:

1. Mengumpulkan bahan-bahan urusan perencanaan tata ruang sesuai 
dengan prosedur yang berlaku untuk  keperluan penyelesaian pekeijaan

2. Mempelajari, menganalisa serta menelaah bahan-bahan sesuai dengan 
urusan perencanaan tata ruang dalam bidangnya agar memperlancar 
pelaksanaan tugas

3. Mengadakan penelitian berdasarkan permasalahan urusan perencanaan 
tata ruang dalam rangka menyelesaikan pekerjaan

4. Membuat laporan berdasarkan urusan perencanaan tata ruang untuk 
disampaikan kepada Atasan agar hasil telaahan dapat bermanfaat

5. Memberikan saran berdasarkan pelaksanaan pekerjaan dan 
pemanfaatannya urusan perencanaan tata ruang untuk  disampaikan 
kepada Atasan



6. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diperintahkan oleh pimpman 
baik secara tertulis m aupun lisan.

7. Menyelesaikan Laporan Harta Kekayaan Aparatur Sipil Negara (LHKASN);

8. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kineija tersebut menjadi 
tanggung jawab saya.

Pihak kedua:

1. Melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari peijanjian ini;

2. Mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 
penghargaan dan sanksi.

Pihak pertama dengan ini menyatakan bersedia m undur dan /a tau  dimundurkan 
dari Jabatan jika tidak dapat melaksanakan Perjanjian Kinerja sebagaimana 
yang telah ditetapkan. (sebagaimana terlampir)

Kutai Kartanegara, 17 Januari 2022

Pihak Kedua, 
Penata Ruang

Pihak Pertama, 
Analis Peta Wilayah

NIP. 198111082006041012

H.M.FACHROMI.ST
Penata TK. I/III d

ELSE
III/c

NIP. 0011017



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
(NAMA PERANGKAT DAERAH) 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN 

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersedianya data seksi 
pemetaan tata ruang

Menelaah dan 
menganalisa Menyusun 
rencana kegiatan 
urusan pemetaan tata 
ruang

dokumen 100

2. Menyelesaikan Laporan Harta 
Kekayaan Aparatur Sipil Negara 
(LHKASN)

Tingkat Kepatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 
Maret 2022

Persen 100

Kutai Kartanegara, 17 Januari 2022

Pihak Kedua, 
Penata Ruang

Pihak Pertama, 
Analis Peta Wilayah

H.M.FACHROMI.ST
Penata TK. I/III d 

NIP. 198111082006041012

ITRIANLSE
Pe'hataTk.I- III/c 

NIP. 198307122010011017



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan  akun tabel serta  berorientasi pada  hasil, kam i yang b ertan d a  tangan  di 
baw ah ini:

Nama : RUSTAN WAHYUDI,ST

Ja b a ta n  : Analis Penertiban Pem anfaatan Ruang

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a

Nama : H.TONNY HIDAYAT,ST.,M.Si.

Ja b a ta n  : Penata Ruang

Selaku a tasan  Pihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

Pihak Pertam a beijanji:

1. M engum pulkan b ah an -b ah an  u ru sa n  Penertiban Pem anfaatan ruang  
sesua i dengan p rosedur yang berlaku u n tu k  keperluan  penyelesaian 
pekeijaan

2. M empelajari, m enganalisa serta  m enelaah b ah an -b ah an  sesuai dengan 
u ru sa n  Penertiban Pem anfaatan ruang  dalam  bidangnya agar 
m em perlancar pe laksanaan  tugas

3. M engadakan penelitian berdasarkan  perm asalahan  u ru sa n  Penertiban 
Pem anfaatan ruang  dalam  rangka m enyelesaikan pekerjaan

4. M em buat laporan berdasarkan  u ru sa n  Penertiban Pem anfaatan u n tu k  
d isam paikan kepada A tasan agar hasil te laahan  dapat berm anfaat

5. M em berikan saran  berdasarkan  pe laksanaan  pekeijaan  dan 
pem anfaatannya u ru sa n  Penertiban Pem anfaatan ruang  u n tu k  
d isam paikan kepada A tasan



6 . M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tahkan  oleh p im pinan 
baik  tertu lis m aupun  lisan.

7. M enyelesaikan Laporan H arta K ekayaan A paratu r Sipil Negara 
(LHKASN);

8. K eberhasilan dan kegagalan pencapaian  target k inerja tersebu t m enjadi 
tanggung jaw ab saya.

P ihak kedua:

1. M elakukan supervisi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan evaluasi 
terhadap  capaian  k inerja dari pe ijan jian  ini;

2. M engambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian 
penghargaan dan sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan bersedia m u n d u r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  dapat m elaksanakan  Perjanjian K ineija sebagaim ana 
yang te lah  d itetapkan. (sebagaim ana terlampir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua, 
Penata Ruang

Pihak Pertam a,
Analis Penertiban Pem anfaatan 

Ruang

H.TONNY HIDAYAT,ST..M.Si
Pem bina - IV /a 

NIP. 197710092005021001
P enata Tk.I - I l l/d  

NIP. 197603082001121007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Terw ujudnya tertib  d a ta  di 
seksi pem anfaatan  dan 
pengendalian ta ta  ruang

Ju m lah  data , dokum en 
dan berkas yang telah 
di te laah  dan d ianalisa 

terkait u ru sa n  
penertiban  pem anfaatan  

ruang

Dokum en 100

2 M enyelesaikan Laporan h a rta  
kekayaan A paratu r Sipil 
Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 

LHKASN pertanggal 31 
Maret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua, 
Penata Ruang

Pihak Pertam a, 
Pengawas Tata Ruang

NIP. 197710092005021001

RUSTAN WAHYUDI.ST
P enata T ingkat 1/ III d 

NIP. 197603082001121007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan  akun tabe l se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang b ertan d a  tangan  di 
baw ah ini:

Nama : SITI HAMIDAH
V

Ja b a ta n  : Pengelola Tata Ruang

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a

Nama : YUDO ARWINANTO,ST

Ja b a ta n  : Penata Ruang

Selaku a ta sa n  P ihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

P ihak Pertam a berjanji:

1. M enyusun program  kerja, b ah an  dan  a la t perlengkapan u ru sa n  
perencanaan  ta ta  ruang  sesua i dengan p rosedur dan  ke ten tu an  yang 
berlaku, agar dalam  pe laksanaan  pekerjaan dapat berja lan dengan baik

2. M em antau, keg iatan u ru sa n  perencanaan  ta ta  ruang  sesuai dengan 
b idang tugasnya, agar dalam  pe laksanaan  terdapat kesesuaian  dengan 
rencana awal;

3. M engendalikan program  kerja keg iatan u ru sa n  perencanaan  ta ta  ruang  
, sesuai dengan p rosedur dan k e ten tuan  yang berlaku, agar tidak  
terjad i penyim pangan dalam  pe laksanaan

4. M engkoordinasikan dengan un it-u n it terka it dan  a ta u  instansi lain 
dalam  rangka pe laksanaannya, agar program  dapat te r laksana  secara 
terpadu  u n tu k  m encapai hasil yang optim al

5. M engevaluasi dan  m enyusun  laporan keg iatan u ru sa n  perencanaan  
ta ta  ruang  secara berkala, sesuai dengan prosedur dan ke ten tu an  yang 
berlaku sebagai b ah an  penyusunan  program  berikutnya;



6. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tahkan  oleh p im pinan 
baik  tertu lis m aupun  lisan.

7. M enyelesaikan Laporan H arta K ekayaan A paratu r Sipil Negara 
(LHKASN);

8. K eberhasilan dan  kegagalan pencapaian  target k inerja te rsebu t m enjadi 
tanggung jaw ab saya.

P ihak kedua:

1. M elakukan supervisi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan evaluasi 
terhadap  capaian k inerja dari perjan jian  ini;

2. M engambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian 
penghargaan dan sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan bersedia m u n d u r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  dapat m elaksanakan  Perjanjian K ineija sebagaim ana 
yang te lah  d itetapkan. (sebagaim ana terlampir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua, 
Penata Ruang

Pihak Pertam a, 
Pengelola Tata Ruang

SITI HJ MID AH
Penata -III/ c

NIP. 198206172011011001
Pengatur Tk.I - I l /d  

NIP. 198103132006042022



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersedianya da ta  
perencanaan  ta ta  ruang  
terka it dengan rencana detail 
ta ta  ruang  w ilayah kabupaten  
(RDTR Kabupaten)

Ju m lah  da ta  
perencanaan  ta ta  ruang  
terka it dengan rencana 

detail ta ta  ruang  
w ilayah kabupaten  
(RDTR K abupaten )

Dokum en 24

2 T erlaksanannya 
pengum pulan  dan 
pengolahan d a ta  pada seksi 
perencanaan  ta ta  ruang

Ju m lah  D ata U rusan 
perencanaan  ta ta  ruang

Dokum en 100

3. Menyelesaikan Laporan Harta 
Kekayaan Aparatur Sipil Negara 
(LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN Pertanggal 31 

M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Pertam a,
Pengelola Tata Ruang

Penata -III/  c
NIP. 198206172011011001

Pihak Kedua, 
Penata Ruang

Pengatur Tk.I - I l /d  
NIP. 19810313200604202



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan  akun tabe l serta  berorientasi pada hasil, kam i yang b ertan d a  tangan  di 
baw ah ini:

Nama : SYARIFAH EVI HERMAWATI

Ja b  at an  : Penyusun Rencana Tata Ruang dan Zonasi

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a 

Nama : YUDO ARWINANTO,ST

Ja b a ta n  : Penata Ruang

Selaku a tasan  Pihak Pertam a, selan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

Pihak Pertam a berjanji:

1. M enyusun program  kerja, b ah an  dan  a la t perlengkapan u ru sa n  
perencanaan  ta ta  ruang  sesua i dengan p rosedur dan  ke ten tu an  yang 
berlaku, agar dalam  pe laksanaan  pekerjaan dapat berja lan  dengan baik

2. M em antau, keg iatan u ru sa n  perencanaan  ta ta  ru an g  sesuai dengan 
bidang tugasnya, agar dalam  pe laksanaan  terdapat kesesuaian  dengan 
rencana awal;

3. M engendalikan program  kerja keg iatan u ru sa n  perencanaan  ta ta  ruang  
, sesuai dengan p rosedur dan  ke ten tu an  yang berlaku, agar tidak  
terjadi peny im pangan dalam  pe laksanaan

4. M engkoordinasikan dengan un it-u n it terka it dan  a ta u  instans i lain 
dalam  rangka pe laksanaannya, agar program  dapat te r laksana  secara 
terpadu  u n tu k  m encapai hasil yang optim al

5. M engevaluasi dan  m enyusun  laporan keg iatan u ru sa n  perencanaan  
ta ta  ruang  secara berkala, sesuai dengan p rosedur dan  k e ten tuan  yang 
berlaku sebagai b ah an  penyusunan  program  berikutnya; dan



6. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tahkan  oleh p im pinan 
baik  tertu lis m aupun  lisan.

7. M enyelesaikan Laporan H arta Kekayaan A paratu r Sipil Negara 
(LHKASN);

8. K eberhasilan dan kegagalan pencapaian  target k ineija  tersebu t m enjadi 
tanggung jaw ab saya.

Pihak kedua:

1. M elakukan supervisi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan evaluasi 
terhadap  capaian k inerja dari perjan jian  ini;

2. Mengambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian 
penghargaan dan sanksi.

Pihak pertam a dengan ini m enyatakan bersedia m u n d u r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  dapat m elaksanakan  Perjanjian K ineija sebagaim ana 
yang telah d itetapkan. (sebagaim ana terlampir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua, 
Penata Ruang

Pihak Pertam a,
Penyusun Rencana Tata Ruang dan

SYARIFAH EVI HERMAWATI
Penata -III/ c

NIP. 198206172011011001
Pengatur'Tk.I - I l / d  

NIP. 197504222007012017



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersedianya data  
Perencanaan T ata Ruang

Ju m lah  d a ta  terkait 
seksi perencanaan  ta ta  

ruang

Dokum en 100

2 M enyelesaikan Laporan h a rta  
kekayaan A paratu r Sipil 
Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN pertanggal 31 

M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua, 
Penata Ruang

Pihak Pertam a,
Penyusun R encana Tata Ruang dan 

Zonasi

YUDO ARWINANTO.ST
P enata -III/ c

N IP .198206172011011001

SYARIFAHIEVI HERMAWATI
Pengatyr Tk.I - I l /d  

NIP. 197504222007012017



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan  akun tabe l serta  berorientasi pada hasil, kam i yang bertanda  tangan  di 
baw ah ini:

Nama : UPIK AGUSTIANI PERDANA,ST.,M.P.W.K

Ja b a ta n  : ANALIS TATA RUANG

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a

Nama : YUDO ARWINANTO,ST

Ja b a ta n  : PENATA RUANG

Selaku a tasan  Pihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

P ihak Pertam a beijanji:

1. M engum pulkan b ah an -b ah an  u ru sa n  perencanaan  ta ta  ruang  sesuai 
dengan p rosedur yang berlaku u n tu k  keperluan  penyelesaian

2. M engum pulkan b ah an -b ah an  u ru sa n  perencanaan  ta ta  ruang  sesuai 
dengan p rosedur yang berlaku u n tu k  keperluan  penyelesaian pekeijaan;

3. M engadakan penelitian berdasarkan  perm asa lahan  u ru sa n  perencanaan  
ta ta  ruang  dalam  rangka m enyelesaikan pekerjaan

4. M em buat laporan b erdasarkan  u ru sa n  perencanaan  ta ta  ruang  u n tu k  
d isam paikan kepada A tasan agar hasil te laahan  dapat berm anfaat

5. M em berikan sa ran  berdasarkan  pe laksanaan  pekerjaan dan 
pem anfaatannya u ru sa n  perencanaan  ta ta  ruang  u n tu k  d isam paikan 
kepada A tasan

6. M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tahkan  oleh p im pinan 
baik  secara tertu lis m aupun  lisan.

7. M enyelesaikan Laporan H arta Kekayaan A paratu r Sipil Negara 
(LHKASN);Keberhasilan dan kegagalan pencapaian  target k ineija  tersebu t 
m enjadi tanggung jaw ab saya.



Pihak kedua:

1. M elakukan supervisi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan evaluasi 
terhadap  capaian  k inerja dari perjan jian  ini;

2. Mengambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian 

penghargaan dan  sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan bersed ia m u n d u r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  dapat m elaksanakan  Peijan jian Kinerja sebagaim ana 

yang telah d itetapkan. (sebagaim ana terlampir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua, 
PENATA RUANG

Pihak Pertam a, 
ANALIS TATA RUANG

UPIK AGUS________SRDANA.ST
P en a ta / III c

NIP. 198708132011012002
P e n a ta  /I I I  c

NIP. 198206172011011001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersediannya da ta  di seksi 
perencanaan

Ju m lah  D ata yang 
diterim a dan  diolah 
u n tu k  keperluan  
kegiatan u ru sa n  
pem etaan ta ta  ruang

Dokum en 100

2 M enyelesaikan Laporan h a rta  
kekayaan A paratu r Sipil 
Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 

LHKASN pertanggal 31 
M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua, 
PENATA RUANG

YUDO ARWINANTO.ST
Penata /III c

NIP. 198206172011011001

Pihak Pertam a, 
ANALIS TATA RUANG

NIP. 198708132011012002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam  rangka m ew ujudkan m anajem en pem erin tahan  yang efektif, tran sp aran  
dan akun tabel se rta  berorientasi pada hasil, kam i yang b ertan d a  tangan  di 
baw ah ini:

Nama : WAHDAYANI,ST.,M.Si.

Ja b a ta n  : Analis Pengem bangan Wilayah

Selan ju tnya d isebut P ihak Pertam a

Nama : YUDO ARWINANTO,ST

Ja b a ta n  : Penata Ruang

Selaku a ta sa n  Pihak Pertam a, se lan ju tnya d isebut P ihak Kedua 

P ihak Pertam a berjanji:

1 M enerim a dan m em eriksa b ah an  dan  da ta  u ru sa n  perencanaan  ta ta  
ruang  sesuai p rosedur sebagai b ah an  kajian dalam  rangka penyusunan  
u ru sa n  perencanaan  ta ta  ruang;

2. M engum pulkan dan  m engklasifikasikan b ah an  dan d a ta  u ru sa n  
perencanaan  ta ta  ruang  sesuai spesifikasi dan  prosedur u n tu k  
m em udahkan  apab ila d iperlukan;

3. M empelajari dan  m engkaji karak teristik , spesifikasi dan  hal-ha l yang 
terkait dengan u ru sa n  perencanaan  ta ta  ruang  sesuai p rosedur dalam  
rangka p e n Jru su n a n  u ru sa n  perencanaan  ta ta  ruang.;

4. M enyusun konsep penyusunan  u ru sa n  perencanaan  ta ta  ru an g  sesuai 
dengan hasil ka jian  dan p rosedur u n tu k  tercapainya sasa ran  yang 
d iharapkan;

5. M endiskusikan konsep p enyusunan  u ru sa n  perencanaan  ta ta  ruang  
dengan pejabat yang berw enang dan  terka it sesuai p rosedur u n tu k  
kesem purnaan  penyusunan  u ru sa n  perencanaan  ta ta  ruang;

6. M enyusun kem bali obyek kerja berdasarkan  hasil d iskusi sesuai 
p rosedur u n tu k  ke lancaran  dan optim alisasi penyusunan  u ru sa n  
perencanaan  ta ta  ruang;



rj  M engevaluasi proses penyusunan  u ru sa n  perencanaan  ta ta  ruang  
sesuai p rosedur sebagai b ah an  perbaikan dan  kesem purnaan  
tercapainya sasaran ;

8. M elaporkan hasil pe laksanaan  tugas sesuai dengan p rosedur yang 
berlaku sebagai b ah an  evaluasi dan  pertanggungiaw aban; dan 
M elaksanakan tugas ked inasan  lain yang d iperin tahkan  p im pinan baik 
tertu lis m au p u n  lisan

Pihak kedua:

1. M elakukan superv isi yang d iperlukan serta  akan  m elakukan evaluasi 
terhadap  capaian k inerja dari perjan jian  ini;

2. Mengambil tindakan  yang d iperlukan dalam  rangka pem berian 
penghargaan dan  sanksi.

P ihak pertam a dengan ini m enyatakan  bersedia m u n d u r d a n /a ta u  d im undurkan  
dari Ja b a ta n  jika  tidak  dapat m elaksanakan  Perjanjian K ineija sebagaim ana 
yang te lah  d ite tapkan. (sebagaim ana terlam pir)

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua, 
Penata Ruang

Pihak Pertam a,
Analis Pengem bangan Wilayah

P enata -III/ c
NIP. 198206172011011001

Penata - III/c
NIP. 198503042011012004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO
SASARAN /  URAIAN  

KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersedianya d a ta  di seksi 
perencanaan

Ju m lah  d a ta  U rusan  
perencanaan  ta ta  ruang

Dokum en 100

2 M enyelesaikan Laporan h a rta  
kekayaan A paratu r Sipil 
Negara (LHKASN)

Tingkat K epatuhan 
LHKASN pertanggal 31 

M aret 2022

Persen 100

Kutai K artanegara, 17 Ja n u a r i  2022

Pihak Kedua, P ihak Pertam a,
Penata Ruang Analis Pengem bangan Wilayah

YUDO ARWINANTO,ST WAHDAYANl.ST.M.Si.
Penata -III/ c Penata - III/c

NIP. 198206172011011001 NIP. 198503042011012004


